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UNIVERSIDAD DEL
VALLE DE MEXICO

CAMPUS SALTILLO

Otorga la presente

CONSTANCIA
Minerva Griselda Martinez Pifia

POR SU PARTICIPACION EN EL CURSO DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA
EN LOS PROCESOS ¥ PROCEDIMIENTOS

PROCESO MENOR Y PRESTAMO

CON UNA DURACION DE 80 HORAS
“POR SIEMPRE RESPONSABLE DE LO QUE SE HA CULTIVADO”
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uel Beltran Morales Mtro. Juan Carlos Herrera Asencio
Director General Académico

Lic. en Bib. Vic -‘
Instructor

Saltiilo, Coahuila. 17 de Noviembre del 2006




A" TECNOLOGICO
DE MONTERREY.

El Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores
de Monterrey

otorga la presente

CONSTANCIA

a

Minerva Griselda Martinez Piiia

Por su participacion en el programa

Los principios de administracion de calidad

Otorgada en Monterrey, Nuevo Ledn a 19/04/2012

Dr. Ricardo Flores Zambada Mira. Teresa Silva Cavazos
Director Directora
Recursos Humanos del Sistema Capacitacion y Desarrollo

ECNOLOGICO
E MONTERREY

El Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores
de Monterrey

otorga la presente

CONSTANCIA

a

Minerva Griselda Martinez Pifia

Por su participacion en el programa

Formacion de equipos de trabajo efectivos

Otorgada en Monterrey, Nuevo Ledn a 22/05/2012

Dr. Ricardo Flores Zambada Mtra. Teresa Silva Cavazos
Director Direciora
Recursos Humanos del Sistema Capacitacion y Desarrolio



" TECNOLOGICO
) DE MONTERREY,

El Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores
de Monterrey

otorga la presente

CONSTANCIA

a

Minerva Griselda Martinez Pifia

Por su participacion en el programa

Introduccion a las Bibliotecas del
Tecnologico de Monterrey

Otorgada en Monterrey, Nuevo Ledn a 30/03/2011

Dr. Ricardo Flores Zambada Mtra. Teresa Silva Cavazos
Director Directora
Recursos Humanos del Sistema Capacitacion y Desarrollo

© TECNOLOGICO
DE MONTERREY .

El Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores
de Monterrey

otorga la presente

CONSTANCIA

a

Minerva Griselda Martinez Pina

Por su participacion en el programa

Habilidades autodirectivas para la
responsabilidad

Otorgada en Monterrey, Nuevo Leon a 02/12/2009

Dr. Ricardo Flores Zambada Mitra. Teresa Silva Cavazos
Director Directora
Recursos Humanos del Sistema Capacitacién y Desarrollo



- TECNOLOGICO
DE MONTERREY.,

Asociacion Mexicana de Bibliotecarios A.C. j
Seccion Coahuila ¢

Otorga la presente

El Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores Illlll
de Monterrey l“l' constancia

otorga la presente :

CONSTANCIA Minerva Griselda Martinez Piiia

Por su participacion en el taller
d

Emos, Saraperos y Bibliotecarios

Minerva Griselda Martinez Pifia _ |
Con una duracion de 2 horas, el dia 15 de Junio de 2011.

Por su participacion en el programa :
P P B0z o Saltillo Coahuila a16 de Junio de 2011
- - - r '.I 1 [ 43
Administracion de proyectos: control y & 2
. e >

C1erTe Ing. Antonio Baleén Camacho Ing. Susana Lopez Atilano (

Instructor Presidenta AMBAC g

Otorgada en Monterrey, Nuevo Leon a 04/12/2010 Seccién Coahuila 4

Dr. Ricardo Flores Zambada Mitra. Teresa Silva Cavazos
Director Direciora

Recursos Humanos del Sistema Capacitacicn y Desarrollo



= TECNOLOGICO
DE MONTERREY.

El Instituto Tecnolégico y de Estudios
Superiores de Monterrey

otorga la presente

CONSTANCIA

Minerva Griselda Martinez Pifia

Por su participacion en el programa

Inteligencia emocional

Otorgada en Monterrey, Nuevo Ledn, a 20/06/2014

Mitra. Teresa Silva Cavazos
Directora

Capacitacion y Desarrollo

$¢ TECNOLOGICO
&7 DE MONTERREY.

El Instituto Tecnoldgico y de Estudios
Superiores de Monterrey

otorga la presente

CONSTANCIA

Minerva Griselda Martinez Pifia
Por su participacion en el programa

r
= y
Codigo de Etica
Otorgada en Monterrey, Nuevo Ledn, a 14/06/2014
Mitra, Teresa Silva Cavazos

Directora

Capacitacion y Desarrollo
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