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Estimado equipo Matamoros

Les enviamos un cordial saludo y a su vez les compartimos los resultados de evaluacion docente al
cierre del médulo 2 semestral con la base de datos en modo pregunta por pregunta, el cual les
podra facilitar identificar aquellos docentes con una evaluacion por debajo de los 90 puntos, asi
como identificar los aspectos con dreas de oportunidad.

A su vez les compartimos las cartas que les serdn de gran utilidad para retroalimentar a los docentes,

los pasos a seguir para distribuir estas cartas son las siguientes:

1. Alas cartas le pueden agregar la firma electrénica del director de campus y agregar comentarios
al docente.

2. Deberan ser enviadas por correo en forma individual a cada docente.

3. El docente debera responder el correo con la leyenda “Recibido”.

4. Los correos recibidos de confirmacion por parte de cada docente deberan guardarlos en una
carpeta en su Outlook, la carpeta puede ser nombrada “Eval Doc EJ22”

Saludos Cordiales

Miriam H. Estrada Garcia
SUBDIRECCION DE CALIDAD ACADEMICA
Tel: (844) 438 40 52 Ext. 4025 Directo (844) 4.38.40.58

UAaWN.@. |rectoria


mailto:mgarcia@uane.edu.mx
mailto:fmarquez@uane.edu.mx
mailto:yhernandez@uane.edu.mx
mailto:uvelarde@uane.edu.mx
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GRAL.M2

		PROMEDIO GENERAL CIERRE M2																								PROM. BACH. M2																PROM. LIC. M2

		GRUPO 		PREGUNTA		SAL		TOR		MVA		SAB		PN-BACH		MAT-LIC		MTY-LIC		REY-LIC		PROM				Pregunta		SAL		TOR		MVA		SAB		PN		PROM				Pregunta		SALT		TOR		MVA		SAB		MAT		MTY-LIC		REY-LIC		PROM

		Actividades de una ocasión		Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades presenciales y en línea del curso:		94.30		93.35		94.44		91.68		96.44		92.63		95.99		96.51		94.42				Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades presenciales y en línea del curso:		92.27		94.11		95.78		94.03		96.44		94.52				Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades presenciales y en línea del curso:		95.32		93.04		93.58		91.14		92.63		95.99		96.51		94.03

		Actividades semanales		En CANVAS, brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora.		92.01		93.38		95.22		91.71		96.21		85.71		93.52		93.56		92.67				En CANVAS, brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora.		89.98		93.15		96.33		94.40		96.21		94.02				En CANVAS, brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora.		93.02		93.48		94.51		91.10		85.71		93.52		93.56		92.13

				En CANVAS, evaluó cada actividad en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega:		91.53		95.56		96.21		93.42		97.44		84.50		89.20		94.00		92.73				En CANVAS, evaluó cada actividad en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega:		89.96		96.01		96.80		96.83		97.44		95.41				En CANVAS, evaluó cada actividad en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega:		92.31		95.37		95.83		92.64		84.50		89.20		94.00		91.98

				En CANVAS, participó, dio seguimiento y propición la participación en los foros de discusión, para enriquecer las aportaciones de los estudiantes.		91.54		91.02		93.25		90.11		94.25		90.26		95.37		95.67		92.68				En CANVAS, participó, dio seguimiento y propición la participación en los foros de discusión, para enriquecer las aportaciones de los estudiantes.		88.89		90.97		94.67		92.35		94.25		92.23				En CANVAS, participó, dio seguimiento y propición la participación en los foros de discusión, para enriquecer las aportaciones de los estudiantes.		92.86		91.04		92.34		89.60		90.26		95.37		95.67		92.45

		Administración del Curso		Al inicio del curso, se presentó en la sesión presencial, publicó su bienvenida en CANVAS y presentó el programa, contenido, bibliografía y ponderaciones del curso, tanto de las actividades presenciales como de en línea:		95.39		93.48		94.31		90.70		96.64		89.92		95.37		96.14		93.99				Al inicio del curso, se presentó en la sesión presencial, publicó su bienvenida en CANVAS y presentó el programa, contenido, bibliografía y ponderaciones del curso, tanto de las actividades presenciales como de en línea:		93.68		94.01		95.95		93.84		96.64		94.82				Al inicio del curso, se presentó en la sesión presencial, publicó su bienvenida en CANVAS y presentó el programa, contenido, bibliografía y ponderaciones del curso, tanto de las actividades presenciales como de en línea:		96.25		93.27		93.25		89.98		89.92		95.37		96.14		93.45

				Mantuvo un equilibrio entre las sesiones presenciales y en línea, aprovechando ambas modalidades para enriquecer los contenidos del curso en CANVAS:		93.82		94.24		95.19		92.03		96.50		83.47		88.89		92.25		92.05				Mantuvo un equilibrio entre las sesiones presenciales y en línea, aprovechando ambas modalidades para enriquecer los contenidos del curso en CANVAS:		92.15		93.94		96.37		94.78		96.50		94.75				Mantuvo un equilibrio entre las sesiones presenciales y en línea, aprovechando ambas modalidades para enriquecer los contenidos del curso en CANVAS:		94.66		94.37		94.43		91.40		83.47		88.89		92.25		91.35

				Presentó los objetivos del curso y me quedaron claros:		93.93		92.65		93.24		88.75		95.36		87.50		92.28		94.14		92.23				Presentó los objetivos del curso y me quedaron claros:		92.10		93.36		96.16		92.35		95.36		93.87				Presentó los objetivos del curso y me quedaron claros:		94.85		92.35		91.36		87.93		87.50		92.28		94.14		91.49

				Respeta el orden del programa y cubre los temas en el tiempo establecido:		94.31		93.16		93.45		89.80		96.04		91.01		95.37		96.03		93.65				Respeta el orden del programa y cubre los temas en el tiempo establecido:		92.33		93.29		95.99		93.66		96.04		94.26				Respeta el orden del programa y cubre los temas en el tiempo establecido:		95.30		93.11		91.82		88.91		91.01		95.37		96.03		93.08

		Desempeño Docente		Al impartir la clase, demuestra dominio de su materia, explicando con claridad los temas, despertando mi interés por la materia:		94.57		92.06		92.89		88.86		95.19		92.51		95.99		96.47		93.57				Al impartir la clase, demuestra dominio de su materia, explicando con claridad los temas, despertando mi interés por la materia:		92.56		93.29		96.37		92.35		95.19		93.95				Al impartir la clase, demuestra dominio de su materia, explicando con claridad los temas, despertando mi interés por la materia:		95.57		91.55		90.64		88.06		92.51		95.99		96.47		92.97

				Brindó asesorías presenciales o virtuales para atender y aclarar dudas.		92.39		94.75		94.82		91.05		97.24		92.34		96.91		96.29		94.47				Brindó asesorías presenciales o virtuales para atender y aclarar dudas.		89.09		94.38		96.16		96.46		97.24		94.66				Brindó asesorías presenciales o virtuales para atender y aclarar dudas.		94.03		94.90		93.96		89.81		92.34		96.91		96.29		94.04

				Fomentó la consulta de fuentes de información actualizadas para ampliar algún tema y propició el uso correcto de la citas y referencias en mis tareas escritas.		93.58		94.23		94.67		89.28		97.01		89.46		91.67		94.65		93.07				Fomentó la consulta de fuentes de información actualizadas para ampliar algún tema y propició el uso correcto de la citas y referencias en mis tareas escritas.		91.01		94.58		96.59		92.16		97.01		94.27				Fomentó la consulta de fuentes de información actualizadas para ampliar algún tema y propició el uso correcto de la citas y referencias en mis tareas escritas.		94.86		94.08		93.44		88.61		89.46		91.67		94.65		92.40

				Relaciona su materia con otras del plan de estudios a través de ejemplos, casos prácticos, solución de problemas, trabajo de investigación u otros		93.15		94.32		95.21		93.42		96.36		90.55		95.68		95.27		94.24				Relaciona su materia con otras del plan de estudios a través de ejemplos, casos prácticos, solución de problemas, trabajo de investigación u otros		90.35		94.14		96.29		94.22		96.36		94.27				Relaciona su materia con otras del plan de estudios a través de ejemplos, casos prácticos, solución de problemas, trabajo de investigación u otros		94.54		94.39		94.51		93.24		90.55		95.68		95.27		94.03

				Utiliza materiales didácticos que permiten mejorar la comprensión de los temas		93.00		92.94		94.14		91.16		95.99		86.98		94.14		94.07		92.80				Utiliza materiales didácticos que permiten mejorar la comprensión de los temas		90.65		93.43		95.44		94.22		95.99		93.94				Utiliza materiales didácticos que permiten mejorar la comprensión de los temas		94.18		92.73		93.30		90.45		86.98		94.14		94.07		92.27

		Desempeño general		Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:		93.81		91.21		93.82		89.24		96.30		91.76		94.75		95.12		93.25				Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:		91.92		93.39		95.52		92.54		96.30		93.93				Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:		94.75		90.31		92.73		88.48		91.76		94.75		95.12		92.56

		Manejo y Desarrollo del Grupo		Administra las actividades, tareas y trabajos presenciales y en línea, para fortalecer el aprendizaje:		93.84		91.48		93.80		89.69		96.53		92.51		94.44		96.65		93.62				Administra las actividades, tareas y trabajos presenciales y en línea, para fortalecer el aprendizaje:		92.00		94.18		95.78		93.28		96.53		94.35				Administra las actividades, tareas y trabajos presenciales y en línea, para fortalecer el aprendizaje:		94.76		90.37		92.54		88.87		92.51		94.44		96.65		92.88

				Fomenta entre nosotros un ambiente de cortesía y respeto:		94.63		93.69		94.44		90.74		96.30		90.26		95.06		95.38		93.81				Fomenta entre nosotros un ambiente de cortesía y respeto:		92.63		94.28		96.25		95.71		96.30		95.03				Fomenta entre nosotros un ambiente de cortesía y respeto:		95.63		93.45		93.28		89.60		90.26		95.06		95.38		93.24

				Mediante su exposición, ejercicios y preguntas, razono y no solo memorizo, logrando mayor confianza en mi mismo:		93.17		92.36		94.32		90.25		95.56		93.38		92.90		96.62		93.57				Mediante su exposición, ejercicios y preguntas, razono y no solo memorizo, logrando mayor confianza en mi mismo:		91.16		92.54		96.12		93.84		95.56		93.84				Mediante su exposición, ejercicios y preguntas, razono y no solo memorizo, logrando mayor confianza en mi mismo:		94.17		92.28		93.17		89.43		93.38		92.90		96.62		93.13

				Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante:		93.41		93.34		93.70		92.51		95.62		92.74		93.21		95.49		93.75				Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante:		90.87		92.64		94.84		94.40		95.62		93.67				Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante:		94.68		93.63		92.97		92.08		92.74		93.21		95.49		93.54

				Propicia nuestra participación en clase:		93.65		93.53		95.11		91.82		96.81		91.53		94.44		95.89		94.10				Propicia nuestra participación en clase:		91.25		93.63		96.25		94.40		96.81		94.47				Propicia nuestra participación en clase:		94.85		93.49		94.37		91.22		91.53		94.44		95.89		93.69

				Refuerza el conocimiento teórico con aplicaciones prácticas del mismo:		93.59		93.26		94.52		92.44		95.96		94.59		95.06		97.53		94.62				Refuerza el conocimiento teórico con aplicaciones prácticas del mismo:		91.73		92.85		96.08		95.52		95.96		94.43				Refuerza el conocimiento teórico con aplicaciones prácticas del mismo:		94.52		93.44		93.52		91.74		94.59		95.06		97.53		94.34

				Responde con precisión a las preguntas planteadas:		93.49		93.26		93.87		91.40		95.99		94.82		95.06		97.56		94.43				Responde con precisión a las preguntas planteadas:		91.30		93.49		95.48		95.15		95.99		94.28				Responde con precisión a las preguntas planteadas:		94.59		93.17		92.84		90.54		94.82		95.06		97.56		94.08

		Puntualidad y Asistencia		En las sesiones presenciales, inicia y termina su clase o práctica puntualmente:		93.52		92.46		94.59		91.36		95.84		91.82		92.59		95.63		93.48				En las sesiones presenciales, inicia y termina su clase o práctica puntualmente:		92.12		92.13		95.90		93.84		95.84		93.97				En las sesiones presenciales, inicia y termina su clase o práctica puntualmente:		94.22		92.59		93.74		90.80		91.82		92.59		95.63		93.06

				En las sesiones presenciales, toma asistencia en los primeros diez minutos de haber iniciado su clase:		93.81		93.66		95.12		92.06		96.87		90.90		91.98		96.07		93.81				En las sesiones presenciales, toma asistencia en los primeros diez minutos de haber iniciado su clase:		92.36		93.97		96.16		95.34		96.87		94.94				En las sesiones presenciales, toma asistencia en los primeros diez minutos de haber iniciado su clase:		94.53		93.54		94.46		91.31		90.90		91.98		96.07		93.25

		Sobre el curso		Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron mi aprendizaje sobre el tema de forma:		92.25		92.89		94.12		90.91		95.87		90.84		89.20		94.87		92.62				Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron mi aprendizaje sobre el tema de forma:		90.94		92.95		95.26		93.66		95.87		93.74				Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron mi aprendizaje sobre el tema de forma:		92.90		92.86		93.39		90.28		90.84		89.20		94.87		92.05

				Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:		92.38		92.35		93.80		90.53		95.90		91.65		88.27		94.54		92.43				Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:		91.03		91.45		95.22		93.66		95.90		93.45				Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:		93.05		92.72		92.89		89.81		91.65		88.27		94.54		91.85

		Total general				93.40		93.15		94.33		91.00		96.17		90.55		93.49		95.46		93.44						91.37		93.45		95.91		94.12		96.17		94.20						94.42		93.02		93.32		90.28		90.55		93.49		95.46		92.93






Matam.

		Periodo		Plan		Clave		DocenteNombre		MateriaNombre		Modulo		Seccion		Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora		Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad		Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:		Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo		Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):		Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros		Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes		Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad		Ingresó diariamente a la plataforma		Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros		La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso		Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:		Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado		Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:		Mostró dominio de los contenidos de la asignatura		Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante		Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes		Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso		Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes		Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir		Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto		Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros		Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma		Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso		Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil		Total general

		Enero - Junio 2022		CP		652013		Oliverio Longines San Juan		Contabilidad Internacional		2		Sección: A		79.17		83.33		87.50		83.33		83.33		87.50		83.33		87.50		83.33		83.33		83.33		83.33		87.50		83.33		87.50		83.33		83.33		87.50		87.50		87.50		79.17		83.33		87.50		87.50		87.50		84.83

		Enero - Junio 2022		CP		652076		María Elida Navar Guerrero		Organización Contable		2		Sección: A		65.00		65.00		60.00		65.00		80.00		65.00		75.00		65.00		70.00		65.00		80.00		70.00		65.00		80.00		75.00		70.00		45.00		60.00		65.00		80.00		80.00		65.00		70.00		80.00		75.00		69.40

		Enero - Junio 2022		CP		652105		ALEJANDRA DE LAS NIEVES MARTINEZ MUÑOZ		Comunicación Oral		2		Sección: A		94.44		97.22		100.00		100.00		100.00		80.56		100.00		94.44		100.00		75.00		100.00		100.00		97.22		97.22		100.00		97.22		75.00		100.00		100.00		100.00		100.00		91.67		100.00		100.00		100.00		96.00

		Enero - Junio 2022		CP		652227		Rafael Leal Palomo		Derecho Fiscal		2		Sección: A		94.44		97.22		94.44		100.00		97.22		77.78		97.22		80.56		97.22		69.44		97.22		86.11		94.44		91.67		100.00		100.00		61.11		100.00		100.00		83.33		91.67		80.56		97.22		100.00		97.22		91.44

		Enero - Junio 2022		CP		750334		Alicia Campos Almodóvar 		Trámites Fiscales de Personas Morales		2		Sección: A		100.00		75.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		75.00		75.00		100.00		75.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		96.00

		Enero - Junio 2022		CP		750476		Blanca Esthela Frausto Chaires		Finanzas Internacionales		2		Sección: A		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.

		Enero - Junio 2022		CP		750487		Armando Pérez Maravilla		Prácticas sobre Plan de Negocios		2		Sección: A		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.

		Enero - Junio 2022		IIS		650628		Mario Banda Rojas		Ingeniería de Sistemas		2		Sección: A		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		83.33		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.33

		Enero - Junio 2022		IIS		650769		Eduardo Lerma Flores		Comunicación Oral y Escrita 2		2		Sección: A		91.67		83.33		95.83		91.67		97.92		95.83		93.75		85.42		95.83		93.75		85.42		91.67		93.75		89.58		91.67		93.75		93.75		93.75		95.83		97.92		95.83		95.83		93.75		95.83		93.75		93.08

		Enero - Junio 2022		IIS		650836		Rafael Berrum Escalona		Análisis de Sistemas		2		Sección: A		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		83.33		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		83.33		91.67		91.67		91.67		91.67		91.00

		Enero - Junio 2022		IIS		650836		Rafael Berrum Escalona		Planeación de Instalaciones Industriales		2		Sección: A		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		91.67		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		99.67

		Enero - Junio 2022		IIS		650936		Sergio Fausto Guzmán Hernández		Ingeniería de Métodos 1		2		Sección: A		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50		87.50

		Enero - Junio 2022		IIS		652013		Oliverio Longines San Juan		Costos Industriales		2		Sección: A		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Enero - Junio 2022		IIS		652185		Miguel Angel Ponce García		Diseño de Sistemas		2		Sección: A		100.00		91.67		100.00		100.00		100.00		91.67		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		91.67		91.67		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		98.67

		Enero - Junio 2022		IIS		652185		Miguel Angel Ponce García		Programación de Computadoras 1		2		Sección: A		94.64		94.64		96.43		98.21		96.43		89.29		94.64		98.21		92.86		92.86		87.50		92.86		91.07		91.07		92.86		94.64		87.50		98.21		96.43		92.86		94.64		94.64		98.21		96.43		94.64		94.07

		Enero - Junio 2022		LAE		650628		Mario Banda Rojas		Calidad en el Servicio		2		Sección: A		70.83		70.83		66.67		79.17		87.50		75.00		75.00		75.00		70.83		70.83		66.67		66.67		70.83		66.67		83.33		75.00		70.83		79.17		79.17		87.50		66.67		70.83		75.00		66.67		66.67		73.33

		Enero - Junio 2022		LAE		650628		Mario Banda Rojas		Procesos de Producción		2		Sección: A		87.50		87.50		87.50		82.81		90.63		76.56		78.13		79.69		89.06		79.69		84.38		85.94		82.81		82.81		89.06		78.13		68.75		85.94		81.25		89.06		81.25		81.25		79.69		78.13		79.69		82.69

		Enero - Junio 2022		LAE		650906		Beatriz Canchola Ayala		Administración 2		2		Sección: A		84.38		90.63		79.69		85.94		93.75		81.25		84.38		82.81		89.06		82.81		79.69		84.38		84.38		89.06		75.00		92.19		79.69		87.50		89.06		95.31		92.19		79.69		81.25		89.06		89.06		85.69

		Enero - Junio 2022		LAE		652075		Gerardo Enrique García Rojas		Diagnóstico Organizacional		2		Sección: A		100.00		93.75		100.00		100.00		100.00		75.00		100.00		93.75		87.50		100.00		100.00		93.75		93.75		93.75		100.00		100.00		93.75		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		97.00

		Enero - Junio 2022		LAE		652076		María Elida Navar Guerrero		Impuestos		2		Sección: A		68.75		75.00		68.75		81.25		75.00		68.75		68.75		50.00		62.50		68.75		75.00		75.00		62.50		75.00		68.75		56.25		68.75		62.50		62.50		81.25		68.75		68.75		68.75		68.75		75.00		69.00

		Enero - Junio 2022		LAE		652095		LILIANA MONDRAGÓN AGUILAR		Logística y Cadena de Suministros		2		Sección: A		91.67		87.50		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		91.67		87.50		87.50		87.50		87.50		91.67		87.50		91.67		91.67		87.50		87.50		83.33		91.67		91.67		83.33		91.67		91.67		91.67		89.67

		Enero - Junio 2022		LAE		652227		Rafael Leal Palomo		Comercio Electrónico		2		Sección: A		100.00		92.50		95.00		95.00		97.50		95.00		100.00		95.00		97.50		95.00		95.00		92.50		95.00		92.50		97.50		95.00		95.00		95.00		95.00		97.50		100.00		95.00		95.00		95.00		95.00		95.70

		Enero - Junio 2022		LAE		750135		Juan Rodolfo Ríos Quintanar		Educación Ambiental		2		Sección: A		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.

		Enero - Junio 2022		LCE		650176		Nelly Garcia Figueroa		Dirección de Centros Educativos		2		Sección: A		41.67		86.11		50.00		47.22		72.22		41.67		50.00		61.11		55.56		38.89		88.89		80.56		41.67		86.11		58.33		55.56		33.33		75.00		58.33		91.67		50.00		41.67		41.67		58.33		52.78		58.33

		Enero - Junio 2022		LCE		650569		Pablo Enrique Rios Treviño		Educación Superior		2		Sección: A		91.67		94.44		100.00		100.00		100.00		97.22		97.22		83.33		94.44		100.00		97.22		97.22		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		94.44		100.00		100.00		100.00		100.00		97.89

		Enero - Junio 2022		LCE		650628		Mario Banda Rojas		Proyectos de Investigación Cualitativa		2		Sección: A		93.75		93.75		97.92		97.92		100.00		81.25		93.75		93.75		95.83		79.17		93.75		93.75		95.83		91.67		95.83		91.67		79.17		100.00		100.00		97.92		93.75		79.17		95.83		97.92		97.92		93.25

		Enero - Junio 2022		LCE		650628		Mario Banda Rojas		Sistemas de Certificación de Competencias Laborales		2		Sección: A		88.89		97.22		97.22		100.00		97.22		91.67		100.00		91.67		97.22		86.11		97.22		94.44		94.44		94.44		100.00		100.00		86.11		97.22		97.22		100.00		100.00		88.89		100.00		94.44		100.00		95.67

		Enero - Junio 2022		LCE		651036		Yolanda Hernández Sánchez		Teorías Pedagógicas 1		2		Sección: A		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		95.00		100.00		97.50		100.00		92.50		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		92.50		100.00		100.00		100.00		100.00		97.50		100.00		100.00		100.00		99.00

		Enero - Junio 2022		LCE		652006		Pablo Antonio Bernal Vega		Psicología Evolutiva 3		2		Sección: A		100.00		98.21		100.00		100.00		100.00		98.21		100.00		100.00		100.00		89.29		98.21		100.00		100.00		100.00		98.21		100.00		98.21		98.21		100.00		100.00		98.21		100.00		100.00		100.00		100.00		99.07

		Enero - Junio 2022		LCE		652223		 Angélica Itzel Córdova De la Lama		Didáctica General		2		Sección: A		88.89		97.22		100.00		94.44		94.44		83.33		97.22		91.67		97.22		88.89		97.22		94.44		91.67		97.22		94.44		97.22		86.11		97.22		97.22		94.44		94.44		94.44		94.44		97.22		97.22		94.33

		Enero - Junio 2022		LCE		652223		 Angélica Itzel Córdova De la Lama		Globalización de la Educación		2		Sección: A		100.00		96.67		98.33		98.33		96.67		91.67		98.33		95.00		98.33		86.67		95.00		95.00		98.33		93.33		98.33		96.67		95.00		96.67		98.33		95.00		95.00		96.67		96.67		96.67		98.33		96.20

		Enero - Junio 2022		LCI		650278		Mercedes Marquez Hernández		Derecho Fiscal y Aduanero		2		Sección: A		86.11		86.11		86.11		83.33		83.33		86.11		83.33		80.56		86.11		83.33		86.11		86.11		83.33		86.11		88.89		86.11		86.11		88.89		86.11		86.11		88.89		86.11		86.11		83.33		88.89		85.67

		Enero - Junio 2022		LCI		650278		Mercedes Marquez Hernández		Trámites Regulatorios		2		Sección: A		50.00		60.00		55.00		65.00		75.00		45.00		55.00		65.00		60.00		45.00		60.00		65.00		50.00		60.00		55.00		60.00		50.00		65.00		55.00		70.00		60.00		50.00		50.00		50.00		60.00		57.40

		Enero - Junio 2022		LCI		650776		Francisco Jesús Xochicale Martínez		Régimen Jurídico del Comercio Internacional		2		Sección: A		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		87.50		87.50		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		99.00

		Enero - Junio 2022		LCI		650906		Beatriz Canchola Ayala		Administración 2		2		Sección: A		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.

		Enero - Junio 2022		LCI		652013		Oliverio Longines San Juan		Costos		2		Sección: A		97.22		100.00		97.22		100.00		100.00		94.44		94.44		88.89		100.00		94.44		100.00		100.00		97.22		100.00		97.22		86.11		94.44		100.00		100.00		100.00		94.44		97.22		91.67		94.44		94.44		96.56

		Enero - Junio 2022		LCI		652105		ALEJANDRA DE LAS NIEVES MARTINEZ MUÑOZ		Comunicación Oral		2		Sección: A		97.22		97.22		97.22		97.22		97.22		88.89		100.00		80.56		97.22		97.22		97.22		97.22		94.44		97.22		100.00		94.44		86.11		83.33		94.44		97.22		97.22		97.22		97.22		97.22		94.44		95.00

		Enero - Junio 2022		LCI		652227		Rafael Leal Palomo		Ambiente de los Negocios Internacionales		2		Sección: A		100.00		91.67		91.67		100.00		100.00		91.67		91.67		100.00		100.00		83.33		91.67		91.67		91.67		91.67		83.33		100.00		83.33		100.00		83.33		100.00		100.00		83.33		100.00		100.00		100.00		94.00

		Enero - Junio 2022		LCI		652227		Rafael Leal Palomo		Canales de Comercialización		2		Sección: A		75.00		75.00		80.00		75.00		80.00		75.00		75.00		80.00		75.00		75.00		75.00		75.00		80.00		80.00		80.00		75.00		80.00		80.00		75.00		75.00		80.00		80.00		80.00		75.00		80.00		77.40

		Enero - Junio 2022		LCI		652227		Rafael Leal Palomo		Comercio Electrónico		2		Sección: A		100.00		94.44		94.44		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		94.44		94.44		100.00		94.44		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		98.89

		Enero - Junio 2022		LCI		750135		Juan Rodolfo Ríos Quintanar		Educación Ambiental		2		Sección: A		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.		NO EV.

		Enero - Junio 2022		LDANI		600465		Rogelio Diaz Garza		Procesos y Procedimientos Fiscales		2		Sección: A		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Enero - Junio 2022		LDANI		650837		René Martín Cantú Cárdenas		Práctica Forense Aduanera		2		Sección: A		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Enero - Junio 2022		LDANI		652216		Maria Guadalupe Gomez Nuñez		Derecho Notarial y Registral		2		Sección: A		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Enero - Junio 2022		LDANI		652227		Rafael Leal Palomo		Comercio Electrónico		2		Sección: A		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Enero - Junio 2022		LDG		650776		Francisco Jesús Xochicale Martínez		Aspectos Legales del Diseño		2		Sección: A		63.89		84.72		79.17		83.33		83.33		63.89		73.61		47.22		80.56		62.50		77.78		79.17		76.39		83.33		83.33		70.83		58.33		91.67		87.50		81.94		68.06		66.67		76.39		83.33		76.39		75.33

		Enero - Junio 2022		LDG		652005		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO		Diseño en la Historia 2		2		Sección: A		94.83		93.97		96.55		97.41		96.55		91.38		95.69		83.62		94.83		92.24		94.83		94.83		98.28		94.83		98.28		92.24		93.10		98.28		98.28		99.14		96.55		94.83		93.97		96.55		99.14		95.21

		Enero - Junio 2022		LDG		652005		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO		Diseño en la Historia 2		2		Sección: B		94.44		91.67		100.00		94.44		97.22		91.67		97.22		75.00		91.67		72.22		91.67		97.22		97.22		100.00		86.11		94.44		83.33		91.67		100.00		97.22		97.22		94.44		97.22		100.00		100.00		93.33

		Enero - Junio 2022		LDG		652005		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO		Imagen Corporativa 1		2		Sección: A		95.00		100.00		100.00		100.00		100.00		95.00		100.00		95.00		100.00		100.00		100.00		95.00		95.00		100.00		95.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		98.80

		Enero - Junio 2022		LDG		652172		Gabriel Omar Acosta Duque		Imagen Digital 1		2		Sección: A		81.82		88.64		79.55		86.36		97.73		79.55		77.27		90.91		90.91		77.27		86.36		90.91		79.55		84.09		95.45		68.18		68.18		90.91		88.64		100.00		75.00		75.00		86.36		93.18		86.36		84.73

		Enero - Junio 2022		LDG		652172		Gabriel Omar Acosta Duque		Imagen Digital 1		2		Sección: B		93.18		88.64		88.64		93.18		90.91		70.45		79.55		93.18		81.82		61.36		90.91		86.36		84.09		90.91		90.91		72.73		75.00		95.45		86.36		93.18		81.82		68.18		86.36		88.64		86.36		84.73

		Enero - Junio 2022		LP		651095		Guadalupe Ochoa Gracia		Sistemas Contemporáneos en Psicoterapia		2		Sección: A		89.58		95.83		93.75		97.92		95.83		83.33		83.33		91.67		95.83		79.17		93.75		91.67		89.58		93.75		97.92		91.67		66.67		89.58		95.83		100.00		89.58		77.08		93.75		93.75		93.75		90.58

		Enero - Junio 2022		LP		651095		Guadalupe Ochoa Gracia		Técnicas de la Entrevista 2		2		Sección: A		97.73		95.45		97.73		97.73		100.00		93.18		97.73		97.73		97.73		95.45		90.91		93.18		90.91		93.18		97.73		97.73		95.45		97.73		97.73		100.00		90.91		95.45		95.45		97.73		97.73		96.09

		Enero - Junio 2022		LP		652006		Pablo Antonio Bernal Vega		Psicología Evolutiva 2		2		Sección: A		93.75		93.75		97.92		95.83		100.00		89.58		97.92		93.75		95.83		81.25		93.75		93.75		97.92		97.92		100.00		91.67		81.25		95.83		95.83		100.00		85.42		93.75		95.83		100.00		97.92		94.42

		Enero - Junio 2022		LP		652125		Diana Nohemí Cantú Ollervides		Psicoterapia Sistémica 2		2		Sección: A		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		85.71		89.29		100.00		96.43		100.00		100.00		96.43		100.00		100.00		96.43		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		98.57

		Enero - Junio 2022		LP		652213		Sandra Liliana Ibarra Armendáriz		Psicología Comunitaria e Intervención		2		Sección: A		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Enero - Junio 2022		LP		652234		Almendra Graciela Díaz Elizondo		Prácticas en Intervención Psicopedagógica		2		Sección: A		85.71		100.00		96.43		100.00		100.00		96.43		96.43		92.86		100.00		100.00		100.00		96.43		96.43		96.43		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		96.43		96.43		100.00		100.00		96.43		100.00		97.86

		Enero - Junio 2022		LP		652234		Almendra Graciela Díaz Elizondo		Psicoterapia Gestalt		2		Sección: A		91.67		100.00		91.67		91.67		91.67		100.00		91.67		100.00		91.67		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		91.67		100.00		91.67		100.00		100.00		91.67		100.00		91.67		100.00		100.00		100.00		96.67

		Enero - Junio 2022		LP		652234		Almendra Graciela Díaz Elizondo		Teoría de la Comunicación Humana y del Cambio		2		Sección: A		81.82		86.36		88.64		90.91		93.18		79.55		90.91		86.36		86.36		81.82		86.36		81.82		88.64		84.09		88.64		90.91		81.82		93.18		90.91		93.18		90.91		81.82		88.64		90.91		90.91		87.55

		Total general														89.46		91.82		91.53		92.63		94.59		85.71		90.55		86.98		91.76		84.50		90.90		90.84		90.26		91.65		92.51		89.92		83.47		93.38		92.74		94.82		90.26		87.50		91.01		92.51		92.34		90.55






Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Oliverio Longines San Juan

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 84.8.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Contabilidad Internacional

		Docente

		Oliverio Longines San Juan



		Módulo

		2

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		79.2

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		83.3

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		87.5

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		83.3

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		83.3

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		87.5

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		83.3

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		87.5

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		83.3

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		83.3

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		83.3

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		83.3

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		87.5

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		83.3

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		87.5

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		83.3

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		83.3

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		87.5

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		87.5

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		87.5

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		79.2

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		83.3

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		87.5

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		87.5

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		87.5

		92.3



		Resultado Final

		84.8

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





María Elida Navar Guerrero

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 69.4.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Organización Contable

		Docente

		María Elida Navar Guerrero



		Módulo

		2

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		65

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		65

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		60

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		65

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		80

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		65

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		75

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		65

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		70

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		65

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		80

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		70

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		65

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		80

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		75

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		70

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		45

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		60

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		65

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		80

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		80

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		65

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		70

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		80

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		75

		92.3



		Resultado Final

		69.4

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





ALEJANDRA DE LAS NIEVES MARTINEZ MUÑOZ

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comunicación Oral

		Docente

		ALEJANDRA DE LAS NIEVES MARTINEZ MUÑOZ



		Módulo

		2

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		94.4

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		97.2

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		80.6

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		94.4

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		75

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		97.2

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		97.2

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		97.2

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		75

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		91.7

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		96

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Rafael Leal Palomo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 91.4.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Derecho Fiscal

		Docente

		Rafael Leal Palomo



		Módulo

		2

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		94.4

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		97.2

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		94.4

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		97.2

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		77.8

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		97.2

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		80.6

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		97.2

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		69.4

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		97.2

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		86.1

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		94.4

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		61.1

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		83.3

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		91.7

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		80.6

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		97.2

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		97.2

		92.3



		Resultado Final

		91.4

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Alicia Campos Almodóvar

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Trámites Fiscales de Personas Morales

		Docente

		Alicia Campos Almodóvar



		Módulo

		2

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		75

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		75

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		75

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		75

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		96

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Blanca Esthela Frausto Chaires

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de NO EV..



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Finanzas Internacionales

		Docente

		Blanca Esthela Frausto Chaires



		Módulo

		2

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		NO EV.

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		NO EV.

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		NO EV.

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		NO EV.

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		NO EV.

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		NO EV.

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		NO EV.

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		NO EV.

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		NO EV.

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		NO EV.

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		NO EV.

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		NO EV.

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		NO EV.

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		NO EV.

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		NO EV.

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		NO EV.

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		NO EV.

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		NO EV.

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		NO EV.

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		NO EV.

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		NO EV.

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		NO EV.

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		NO EV.

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		NO EV.

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		NO EV.

		92.3



		Resultado Final

		NO EV.

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Armando Pérez Maravilla

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de NO EV..



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Prácticas sobre Plan de Negocios

		Docente

		Armando Pérez Maravilla



		Módulo

		2

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		NO EV.

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		NO EV.

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		NO EV.

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		NO EV.

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		NO EV.

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		NO EV.

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		NO EV.

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		NO EV.

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		NO EV.

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		NO EV.

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		NO EV.

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		NO EV.

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		NO EV.

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		NO EV.

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		NO EV.

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		NO EV.

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		NO EV.

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		NO EV.

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		NO EV.

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		NO EV.

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		NO EV.

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		NO EV.

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		NO EV.

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		NO EV.

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		NO EV.

		92.3



		Resultado Final

		NO EV.

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 91.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Ingeniería de Sistemas

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		2

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		91.7

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.7

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.7

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		91.7

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		91.7

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		91.7

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		91.7

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		91.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		91.7

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		91.7

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		91.7

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		83.3

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		91.7

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		91.7

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		91.7

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		91.7

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		91.7

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		91.7

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		91.7

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		91.7

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		91.7

		92.3



		Resultado Final

		91.3

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Eduardo Lerma Flores

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.1.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comunicación Oral y Escrita 2

		Docente

		Eduardo Lerma Flores



		Módulo

		2

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		91.7

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		83.3

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		95.8

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		91.7

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		97.9

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		95.8

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		93.8

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		85.4

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		93.8

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		85.4

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		91.7

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		93.8

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		89.6

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.7

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		93.8

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		93.8

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		93.8

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		95.8

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		97.9

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		95.8

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		95.8

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		93.8

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		95.8

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		93.8

		92.3



		Resultado Final

		93.1

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Rafael Berrum Escalona

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 91.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Análisis de Sistemas

		Docente

		Rafael Berrum Escalona



		Módulo

		2

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		91.7

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.7

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.7

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		91.7

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		91.7

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		83.3

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		91.7

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		91.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		91.7

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		91.7

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		91.7

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.7

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		91.7

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		91.7

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		91.7

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		91.7

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		83.3

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		91.7

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		91.7

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		91.7

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		91.7

		92.3



		Resultado Final

		91

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Rafael Berrum Escalona

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Planeación de Instalaciones Industriales

		Docente

		Rafael Berrum Escalona



		Módulo

		2

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		99.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Sergio Fausto Guzmán Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 87.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Ingeniería de Métodos 1

		Docente

		Sergio Fausto Guzmán Hernández



		Módulo

		2

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		87.5

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		87.5

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		87.5

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		87.5

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		87.5

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		87.5

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		87.5

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		87.5

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		87.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		87.5

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		87.5

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		87.5

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		87.5

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		87.5

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		87.5

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		87.5

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		87.5

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		87.5

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		87.5

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		87.5

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		87.5

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		87.5

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		87.5

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		87.5

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		87.5

		92.3



		Resultado Final

		87.5

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Oliverio Longines San Juan

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Costos Industriales

		Docente

		Oliverio Longines San Juan



		Módulo

		2

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		100

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Miguel Angel Ponce García

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 98.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Diseño de Sistemas

		Docente

		Miguel Angel Ponce García



		Módulo

		2

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.7

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		91.7

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		98.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Miguel Angel Ponce García

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 94.1.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Programación de Computadoras 1

		Docente

		Miguel Angel Ponce García



		Módulo

		2

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		94.6

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		94.6

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		96.4

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		98.2

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		96.4

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		89.3

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		94.6

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		98.2

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		92.9

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		92.9

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		87.5

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		92.9

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		91.1

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.1

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		92.9

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		94.6

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		87.5

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		98.2

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		96.4

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		92.9

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		94.6

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		94.6

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		98.2

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.4

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		94.6

		92.3



		Resultado Final

		94.1

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 73.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Calidad en el Servicio

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		2

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		70.8

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		70.8

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		66.7

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		79.2

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		87.5

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		75

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		75

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		75

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		70.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		70.8

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		66.7

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		66.7

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		70.8

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		66.7

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		83.3

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		75

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		70.8

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		79.2

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		79.2

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		87.5

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		66.7

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		70.8

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		75

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		66.7

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		66.7

		92.3



		Resultado Final

		73.3

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 82.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Procesos de Producción

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		2

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		87.5

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		87.5

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		87.5

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		82.8

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		90.6

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		76.6

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		78.1

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		79.7

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		89.1

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		79.7

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		84.4

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		85.9

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		82.8

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		82.8

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		89.1

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		78.1

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		68.8

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		85.9

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		81.3

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		89.1

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		81.3

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		81.3

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		79.7

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		78.1

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		79.7

		92.3



		Resultado Final

		82.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Beatriz Canchola Ayala

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 85.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Administración 2

		Docente

		Beatriz Canchola Ayala



		Módulo

		2

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		84.4

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		90.6

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		79.7

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		85.9

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		93.8

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		81.3

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		84.4

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		82.8

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		89.1

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		82.8

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		79.7

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		84.4

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		84.4

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		89.1

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		75

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		92.2

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		79.7

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		87.5

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		89.1

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		95.3

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		92.2

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		79.7

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		81.3

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		89.1

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		89.1

		92.3



		Resultado Final

		85.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Gerardo Enrique García Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 97.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Diagnóstico Organizacional

		Docente

		Gerardo Enrique García Rojas



		Módulo

		2

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		93.8

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		75

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		93.8

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		87.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		93.8

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		93.8

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		93.8

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		93.8

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		97

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





María Elida Navar Guerrero

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 69.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Impuestos

		Docente

		María Elida Navar Guerrero



		Módulo

		2

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		68.8

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		75

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		68.8

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		81.3

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		75

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		68.8

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		68.8

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		50

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		62.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		68.8

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		75

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		75

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		62.5

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		75

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		68.8

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		56.3

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		68.8

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		62.5

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		62.5

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		81.3

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		68.8

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		68.8

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		68.8

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		68.8

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		75

		92.3



		Resultado Final

		69

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





LILIANA MONDRAGÓN AGUILAR

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 89.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Logística y Cadena de Suministros

		Docente

		LILIANA MONDRAGÓN AGUILAR



		Módulo

		2

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		91.7

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		87.5

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.7

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		91.7

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		91.7

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		91.7

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		91.7

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		87.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		87.5

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		87.5

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		87.5

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		91.7

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		87.5

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.7

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		91.7

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		87.5

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		87.5

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		83.3

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		91.7

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		91.7

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		83.3

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		91.7

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		91.7

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		91.7

		92.3



		Resultado Final

		89.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Rafael Leal Palomo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 95.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comercio Electrónico

		Docente

		Rafael Leal Palomo



		Módulo

		2

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		92.5

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		95

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		95

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		97.5

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		95

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		95

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		97.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		95

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		95

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		92.5

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		95

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		92.5

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		97.5

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		95

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		95

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		95

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		97.5

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		95

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		95

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		95

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		95

		92.3



		Resultado Final

		95.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Juan Rodolfo Ríos Quintanar

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de NO EV..



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Educación Ambiental

		Docente

		Juan Rodolfo Ríos Quintanar



		Módulo

		2

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		NO EV.

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		NO EV.

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		NO EV.

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		NO EV.

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		NO EV.

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		NO EV.

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		NO EV.

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		NO EV.

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		NO EV.

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		NO EV.

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		NO EV.

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		NO EV.

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		NO EV.

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		NO EV.

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		NO EV.

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		NO EV.

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		NO EV.

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		NO EV.

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		NO EV.

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		NO EV.

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		NO EV.

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		NO EV.

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		NO EV.

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		NO EV.

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		NO EV.

		92.3



		Resultado Final

		NO EV.

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Nelly Garcia Figueroa

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 58.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Dirección de Centros Educativos

		Docente

		Nelly Garcia Figueroa



		Módulo

		2

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		41.7

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		86.1

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		50

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		47.2

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		72.2

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		41.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		50

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		61.1

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		55.6

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		38.9

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		88.9

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		80.6

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		41.7

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		86.1

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		58.3

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		55.6

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		33.3

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		75

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		58.3

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		91.7

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		50

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		41.7

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		41.7

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		58.3

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		52.8

		92.3



		Resultado Final

		58.3

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Pablo Enrique Rios Treviño

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 97.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Educación Superior

		Docente

		Pablo Enrique Rios Treviño



		Módulo

		2

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		91.7

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		94.4

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		97.2

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		97.2

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		83.3

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		94.4

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		97.2

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		97.2

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		94.4

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		97.9

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Proyectos de Investigación Cualitativa

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		2

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		93.8

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		93.8

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		97.9

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.9

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		81.3

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		93.8

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		93.8

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		79.2

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		93.8

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		93.8

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		95.8

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		95.8

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		91.7

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		79.2

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		97.9

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		93.8

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		79.2

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		95.8

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		97.9

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		97.9

		92.3



		Resultado Final

		93.3

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 95.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Sistemas de Certificación de Competencias Laborales

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		2

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		88.9

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		97.2

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		97.2

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		97.2

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		91.7

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		97.2

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		86.1

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		97.2

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		94.4

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		94.4

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		94.4

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		86.1

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		97.2

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		97.2

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		88.9

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		94.4

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		95.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Yolanda Hernández Sánchez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Teorías Pedagógicas 1

		Docente

		Yolanda Hernández Sánchez



		Módulo

		2

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		95

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		97.5

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		92.5

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		92.5

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		97.5

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		99

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Pablo Antonio Bernal Vega

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.1.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicología Evolutiva 3

		Docente

		Pablo Antonio Bernal Vega



		Módulo

		2

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		98.2

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		98.2

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		89.3

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		98.2

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		98.2

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		98.2

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		98.2

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		98.2

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		99.1

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Angélica Itzel Córdova De la Lama

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 94.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Didáctica General

		Docente

		Angélica Itzel Córdova De la Lama



		Módulo

		2

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		88.9

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		97.2

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		94.4

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		94.4

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		83.3

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		97.2

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		91.7

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		97.2

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		88.9

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		97.2

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		94.4

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		91.7

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		97.2

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		94.4

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		97.2

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		86.1

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		97.2

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		97.2

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		94.4

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		94.4

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		94.4

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		94.4

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		97.2

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		97.2

		92.3



		Resultado Final

		94.3

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Angélica Itzel Córdova De la Lama

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.2.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Globalización de la Educación

		Docente

		Angélica Itzel Córdova De la Lama



		Módulo

		2

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		96.7

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		98.3

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		98.3

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		96.7

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		98.3

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		95

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		98.3

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		86.7

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		95

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		98.3

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		93.3

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		98.3

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		96.7

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.7

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		98.3

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		95

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		95

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		96.7

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		96.7

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.7

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		98.3

		92.3



		Resultado Final

		96.2

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Mercedes Marquez Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 85.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Derecho Fiscal y Aduanero

		Docente

		Mercedes Marquez Hernández



		Módulo

		2

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		86.1

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		86.1

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		86.1

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		83.3

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		83.3

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		86.1

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		83.3

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		80.6

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		86.1

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		83.3

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		86.1

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		86.1

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		83.3

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		86.1

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		88.9

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		86.1

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		86.1

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		88.9

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		86.1

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		86.1

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		88.9

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		86.1

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		86.1

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		83.3

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		88.9

		92.3



		Resultado Final

		85.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Mercedes Marquez Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 57.4.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Trámites Regulatorios

		Docente

		Mercedes Marquez Hernández



		Módulo

		2

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		50

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		60

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		55

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		65

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		75

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		45

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		55

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		65

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		60

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		45

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		60

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		65

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		50

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		60

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		55

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		60

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		50

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		65

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		55

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		70

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		60

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		50

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		50

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		50

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		60

		92.3



		Resultado Final

		57.4

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Francisco Jesús Xochicale Martínez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Régimen Jurídico del Comercio Internacional

		Docente

		Francisco Jesús Xochicale Martínez



		Módulo

		2

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		87.5

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		87.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		99

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Beatriz Canchola Ayala

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de NO EV..



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Administración 2

		Docente

		Beatriz Canchola Ayala



		Módulo

		2

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		NO EV.

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		NO EV.

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		NO EV.

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		NO EV.

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		NO EV.

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		NO EV.

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		NO EV.

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		NO EV.

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		NO EV.

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		NO EV.

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		NO EV.

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		NO EV.

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		NO EV.

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		NO EV.

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		NO EV.

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		NO EV.

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		NO EV.

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		NO EV.

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		NO EV.

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		NO EV.

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		NO EV.

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		NO EV.

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		NO EV.

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		NO EV.

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		NO EV.

		92.3



		Resultado Final

		NO EV.

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Oliverio Longines San Juan

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.6.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Costos

		Docente

		Oliverio Longines San Juan



		Módulo

		2

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		97.2

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		97.2

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		94.4

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		94.4

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		88.9

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		94.4

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		97.2

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		97.2

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		86.1

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		94.4

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		94.4

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		97.2

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		91.7

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		94.4

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		94.4

		92.3



		Resultado Final

		96.6

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





ALEJANDRA DE LAS NIEVES MARTINEZ MUÑOZ

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 95.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comunicación Oral

		Docente

		ALEJANDRA DE LAS NIEVES MARTINEZ MUÑOZ



		Módulo

		2

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		97.2

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		97.2

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		97.2

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.2

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		97.2

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		88.9

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		80.6

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		97.2

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		97.2

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		97.2

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		97.2

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		94.4

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		97.2

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		94.4

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		86.1

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		83.3

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		94.4

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		97.2

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		97.2

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		97.2

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		97.2

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		97.2

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		94.4

		92.3



		Resultado Final

		95

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Rafael Leal Palomo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 94.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Ambiente de los Negocios Internacionales

		Docente

		Rafael Leal Palomo



		Módulo

		2

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.7

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.7

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		91.7

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		83.3

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		91.7

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		91.7

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		83.3

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		83.3

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		83.3

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		83.3

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		94

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Rafael Leal Palomo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 77.4.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Canales de Comercialización

		Docente

		Rafael Leal Palomo



		Módulo

		2

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		75

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		75

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		80

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		75

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		80

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		75

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		75

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		80

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		75

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		75

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		75

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		75

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		80

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		80

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		80

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		75

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		80

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		80

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		75

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		75

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		80

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		80

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		80

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		75

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		80

		92.3



		Resultado Final

		77.4

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Rafael Leal Palomo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 98.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comercio Electrónico

		Docente

		Rafael Leal Palomo



		Módulo

		2

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		94.4

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		94.4

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		94.4

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		94.4

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		94.4

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		98.9

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Juan Rodolfo Ríos Quintanar

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de NO EV..



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Educación Ambiental

		Docente

		Juan Rodolfo Ríos Quintanar



		Módulo

		2

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		NO EV.

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		NO EV.

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		NO EV.

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		NO EV.

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		NO EV.

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		NO EV.

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		NO EV.

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		NO EV.

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		NO EV.

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		NO EV.

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		NO EV.

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		NO EV.

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		NO EV.

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		NO EV.

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		NO EV.

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		NO EV.

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		NO EV.

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		NO EV.

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		NO EV.

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		NO EV.

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		NO EV.

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		NO EV.

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		NO EV.

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		NO EV.

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		NO EV.

		92.3



		Resultado Final

		NO EV.

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Rogelio Diaz Garza

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Procesos y Procedimientos Fiscales

		Docente

		Rogelio Diaz Garza



		Módulo

		2

		Plan

		LDANI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		100

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





René Martín Cantú Cárdenas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Práctica Forense Aduanera

		Docente

		René Martín Cantú Cárdenas



		Módulo

		2

		Plan

		LDANI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		100

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Maria Guadalupe Gomez Nuñez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Derecho Notarial y Registral

		Docente

		Maria Guadalupe Gomez Nuñez



		Módulo

		2

		Plan

		LDANI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		100

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Rafael Leal Palomo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comercio Electrónico

		Docente

		Rafael Leal Palomo



		Módulo

		2

		Plan

		LDANI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		100

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Francisco Jesús Xochicale Martínez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 75.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Aspectos Legales del Diseño

		Docente

		Francisco Jesús Xochicale Martínez



		Módulo

		2

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		63.9

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		84.7

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		79.2

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		83.3

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		83.3

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		63.9

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		73.6

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		47.2

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		80.6

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		62.5

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		77.8

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		79.2

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		76.4

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		83.3

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		83.3

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		70.8

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		58.3

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		87.5

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		81.9

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		68.1

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		66.7

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		76.4

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		83.3

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		76.4

		92.3



		Resultado Final

		75.3

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 95.2.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Diseño en la Historia 2

		Docente

		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO



		Módulo

		2

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		94.8

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		94

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		96.6

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.4

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		96.6

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.4

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		95.7

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		83.6

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		94.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		92.2

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		94.8

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		94.8

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		98.3

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		94.8

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		98.3

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		92.2

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		93.1

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		98.3

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		98.3

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		99.1

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		96.6

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		94.8

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		94

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.6

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		99.1

		92.3



		Resultado Final

		95.2

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Diseño en la Historia 2

		Docente

		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO



		Módulo

		2

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: B

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		94.4

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.7

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		94.4

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		97.2

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		97.2

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		75

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		91.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		72.2

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		97.2

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		97.2

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		86.1

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		94.4

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		83.3

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		97.2

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		97.2

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		94.4

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		97.2

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		93.3

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 98.8.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Imagen Corporativa 1

		Docente

		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO



		Módulo

		2

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		95

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		95

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		95

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		95

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		95

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		98.8

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Gabriel Omar Acosta Duque

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 84.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Imagen Digital 1

		Docente

		Gabriel Omar Acosta Duque



		Módulo

		2

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		81.8

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		88.6

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		79.5

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		86.4

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		97.7

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		79.5

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		77.3

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		90.9

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		90.9

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		77.3

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		86.4

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		90.9

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		79.5

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		84.1

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		95.5

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		68.2

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		68.2

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		90.9

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		88.6

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		75

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		75

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		86.4

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		93.2

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		86.4

		92.3



		Resultado Final

		84.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Gabriel Omar Acosta Duque

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 84.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Imagen Digital 1

		Docente

		Gabriel Omar Acosta Duque



		Módulo

		2

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: B

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		93.2

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		88.6

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		88.6

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		93.2

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		90.9

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		70.5

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		79.5

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		93.2

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		81.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		61.4

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		90.9

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		86.4

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		84.1

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90.9

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		90.9

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		72.7

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		75

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		95.5

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		86.4

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		93.2

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		81.8

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		68.2

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		86.4

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		88.6

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		86.4

		92.3



		Resultado Final

		84.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Guadalupe Ochoa Gracia

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 90.6.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Sistemas Contemporáneos en Psicoterapia

		Docente

		Guadalupe Ochoa Gracia



		Módulo

		2

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		89.6

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95.8

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		93.8

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.9

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		95.8

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		83.3

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		83.3

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		91.7

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		79.2

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		93.8

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		91.7

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		89.6

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		93.8

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		97.9

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		91.7

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		66.7

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		89.6

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		95.8

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		89.6

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		77.1

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		93.8

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		93.8

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		93.8

		92.3



		Resultado Final

		90.6

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Guadalupe Ochoa Gracia

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.1.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Técnicas de la Entrevista 2

		Docente

		Guadalupe Ochoa Gracia



		Módulo

		2

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		97.7

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95.5

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		97.7

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.7

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		93.2

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		97.7

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		97.7

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		97.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		95.5

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		90.9

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		93.2

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		90.9

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		93.2

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		97.7

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		97.7

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95.5

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		97.7

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		97.7

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		90.9

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		95.5

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		95.5

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		97.7

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		97.7

		92.3



		Resultado Final

		96.1

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Pablo Antonio Bernal Vega

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 94.4.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicología Evolutiva 2

		Docente

		Pablo Antonio Bernal Vega



		Módulo

		2

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		93.8

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		93.8

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		97.9

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		95.8

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		89.6

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		97.9

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		93.8

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		81.3

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		93.8

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		93.8

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		97.9

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		97.9

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		91.7

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		81.3

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		95.8

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		95.8

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		85.4

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		93.8

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		95.8

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		97.9

		92.3



		Resultado Final

		94.4

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Diana Nohemí Cantú Ollervides

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 98.6.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicoterapia Sistémica 2

		Docente

		Diana Nohemí Cantú Ollervides



		Módulo

		2

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		85.7

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		89.3

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		96.4

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		96.4

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.4

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		98.6

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Sandra Liliana Ibarra Armendáriz

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicología Comunitaria e Intervención

		Docente

		Sandra Liliana Ibarra Armendáriz



		Módulo

		2

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		100

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Almendra Graciela Díaz Elizondo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 97.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Prácticas en Intervención Psicopedagógica

		Docente

		Almendra Graciela Díaz Elizondo



		Módulo

		2

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		85.7

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		96.4

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		96.4

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		96.4

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		92.9

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		96.4

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		96.4

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		96.4

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.4

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		96.4

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.4

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		97.9

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Almendra Graciela Díaz Elizondo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicoterapia Gestalt

		Docente

		Almendra Graciela Díaz Elizondo



		Módulo

		2

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		91.7

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.7

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		91.7

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		91.7

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		91.7

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		91.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.7

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		91.7

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		91.7

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		91.7

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		92.3



		Resultado Final

		96.7

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Almendra Graciela Díaz Elizondo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 87.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Teoría de la Comunicación Humana y del Cambio

		Docente

		Almendra Graciela Díaz Elizondo



		Módulo

		2

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		81.8

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		86.4

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		88.6

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		90.9

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		93.2

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		79.5

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		90.9

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		86.4

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		86.4

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		81.8

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		86.4

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		81.8

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		88.6

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		84.1

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		88.6

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		90.9

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		81.8

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		93.2

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		90.9

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		93.2

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		90.9

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		81.8

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		88.6

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		90.9

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		90.9

		92.3



		Resultado Final

		87.5

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Total general.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 90.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Total general



		Materia

		

		Docente

		



		Módulo

		

		Plan

		



		Sección

		

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		89.5

		89.5



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.8

		91.8



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.5

		91.5



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		92.6

		92.6



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		94.6

		94.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		85.7

		85.7



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		90.6

		90.6



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		87

		87



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		91.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		84.5

		84.5



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		90.9

		90.9



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		90.8

		90.8



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		90.3

		90.3



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.6

		91.6



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		92.5

		92.5



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		89.9

		89.9



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		83.5

		83.5



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		93.4

		93.4



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		92.7

		92.7



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		94.8

		94.8



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		90.3

		90.3



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		87.5

		87.5



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		91

		91



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		92.5

		92.5



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		92.3

		92.3



		Resultado Final

		90.5

		90.5










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo .



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de .



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		



		Materia

		

		Docente

		



		Módulo

		

		Plan

		



		Sección

		

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		

		



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		

		



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		

		



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		

		



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		

		



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		

		



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		

		



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		

		



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		

		



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		

		



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		

		



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		

		



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		

		



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		

		



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		

		



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		

		



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		

		



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		

		



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		

		



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		

		



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		

		



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		

		



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		

		



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		

		



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		

		



		Resultado Final

		

		










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo .



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de .



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		



		Materia

		

		Docente

		



		Módulo

		

		Plan

		



		Sección

		

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		

		



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		

		



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		

		



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		

		



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		

		



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		

		



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		

		



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		

		



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		

		



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		

		



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		

		



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		

		



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		

		



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		

		



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		

		



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		

		



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		

		



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		

		



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		

		



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		

		



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		

		



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		

		



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		

		



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		

		



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		

		



		Resultado Final

		

		










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo .



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de .



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		



		Materia

		

		Docente

		



		Módulo

		

		Plan

		



		Sección

		

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		

		



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		

		



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		

		



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		

		



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		

		



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		

		



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		

		



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		

		



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		

		



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		

		



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		

		



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		

		



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		

		



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		

		



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		

		



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		

		



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		

		



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		

		



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		

		



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		

		



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		

		



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		

		



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		

		



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		

		



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		

		



		Resultado Final

		

		










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo .



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de .



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros
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Matamoros, Tamaulipas

02 de mayo de 2022





Presente. – 
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Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros
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