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Estimado equipo Matamoros
 
Les enviamos un cordial saludo y a su vez les compartimos los resultados de evaluación docente al
cierre del módulo 1 semestral con la base de datos en modo pregunta por pregunta, el cual les
podrá facilitar identificar aquellos docentes con una evaluación por debajo de los 90 puntos, así
como identificar los aspectos con áreas de oportunidad.
 
A su vez les compartimos las cartas que les serán de gran utilidad para retroalimentar a los docentes,
los pasos a seguir para distribuir estas cartas son las siguientes:
1. A las cartas le pueden agregar la firma electrónica del director de campus y agregar comentarios

al docente.
2. Deberán ser enviadas por correo en forma individual a cada docente.
3. El docente deberá responder el correo con la leyenda “Recibido”.
4. Los correos recibidos de confirmación por parte de cada docente deberán guardarlos en una

carpeta en su Outlook, la carpeta puede ser nombrada “Eval Doc EJ22”
 
Saludos Cordiales
 

Miriam H. Estrada García
SUBDIRECCIÓN DE CALIDAD ACADÉMICA
Tel: (844) 438 40 52  Ext. 4025  Directo (844) 4.38.40.58
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mailto:mgutierrez@uane.edu.mx
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Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Rogelio Diaz Garza

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 0.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Planeación Fiscal

		Docente

		Rogelio Diaz Garza



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		0

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		0

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		0

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		0

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		0

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		0

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		0

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		0

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		0

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		0

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		0

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		0

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		0

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		0

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		0

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		0

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		0

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		0

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		0

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		0

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		0

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		0

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		0

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		0

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		0

		93



		Resultado Final

		0

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mercedes Marquez Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 0.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Evaluación de Proyectos de Inversión

		Docente

		Mercedes Marquez Hernández



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		0

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		0

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		0

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		0

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		0

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		0

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		0

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		0

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		0

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		0

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		0

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		0

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		0

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		0

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		0

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		0

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		0

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		0

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		0

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		0

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		0

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		0

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		0

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		0

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		0

		93



		Resultado Final

		0

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Metodología de Proyectos

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		75

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		75

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		75

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		50

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		50

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		93

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Métodos Cuantitativos

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		75

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		87.5

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		87.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		87.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		87.5

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		87.5

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		75

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		87.5

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		75

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		87.5

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		87.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		93

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Beatriz Canchola Ayala

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Administración 2

		Docente

		Beatriz Canchola Ayala



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		96.4

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		96.4

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		96.4

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		96.4

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		75

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		96.4

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		64.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		96.4

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		96.4

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		96.4

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		96.4

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		89.3

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		71.4

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		96.4

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		96.4

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		89.3

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.4

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		93.9

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Oliverio Longines San Juan

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 89.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Análisis e Interpretación de Estados Financieros 1

		Docente

		Oliverio Longines San Juan



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		75

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		75

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		75

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		75

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		75

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		75

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		50

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		50

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		75

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		89

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





María Elida Navar Guerrero

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Auditoría Externa

		Docente

		María Elida Navar Guerrero



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		90.6

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		90.6

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		93.8

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		93.8

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		96.9

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		84.4

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		96.9

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		96.9

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		96.9

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		87.5

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		93.8

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		90.6

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		90.6

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90.6

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		96.9

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		93.8

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		81.3

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.9

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		96.9

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		96.9

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		90.6

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		93.8

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.9

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		93.8

		93



		Resultado Final

		93.3

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Claudia Ivette Ramírez Osorio

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 76.8.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Macroeconomía

		Docente

		Claudia Ivette Ramírez Osorio



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		52.8

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		97.2

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		83.3

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		83.3

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		77.8

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		55.6

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		47.2

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		72.2

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		52.8

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		97.2

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		94.4

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		75

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		97.2

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		94.4

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		44.4

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		66.7

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		83.3

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		61.1

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		66.7

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		77.8

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		75

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		63.9

		93



		Resultado Final

		76.8

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Lizeth Rosas Trejo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 60.6.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Educación Ambiental

		Docente

		Lizeth Rosas Trejo



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		53.6

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		60.7

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		53.6

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		53.6

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		71.4

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		50

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		71.4

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		57.1

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		60.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		50

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		53.6

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		57.1

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		53.6

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		53.6

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		71.4

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		64.3

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		53.6

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		75

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		64.3

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		67.9

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		67.9

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		60.7

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		60.7

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		67.9

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		60.7

		93



		Resultado Final

		60.6

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Maria Guadalupe Gomez Nuñez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 92.4.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Derecho Empresarial 2

		Docente

		Maria Guadalupe Gomez Nuñez



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		97.5

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		95

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.5

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		87.5

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		95

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		60

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		92.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		70

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		95

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		97.5

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		95

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		72.5

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		95

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		90

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		92.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		90

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		97.5

		93



		Resultado Final

		92.4

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Patricia Contreras Dominguez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.4.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Administración Financiera 2

		Docente

		Patricia Contreras Dominguez



		Módulo

		1

		Plan

		CP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		87.5

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		93.8

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		96.9

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		96.9

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		93.8

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		84.4

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		93.8

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		96.9

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		96.9

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		84.4

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		96.9

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		93.8

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		93.8

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90.6

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		96.9

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		96.9

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		84.4

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.9

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		96.9

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.9

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		96.9

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		84.4

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		96.9

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		93.8

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		93.8

		93



		Resultado Final

		93.4

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Sergio Fausto Guzmán Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 89.8.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Diseño de Procesos de Manufactura

		Docente

		Sergio Fausto Guzmán Hernández



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		91.7

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		87.5

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		87.5

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		87.5

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		95.8

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		95.8

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		95.8

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		91.7

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		75

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		91.7

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		87.5

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		87.5

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		95.8

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.7

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		91.7

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95.8

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		87.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		87.5

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		83.3

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		87.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		95.8

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		79.2

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		91.7

		93



		Resultado Final

		89.8

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Sergio Fausto Guzmán Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Seguridad Industrial y Ergonomía

		Docente

		Sergio Fausto Guzmán Hernández



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		100

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Oliverio Longines San Juan

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 92.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Cálculo 1

		Docente

		Oliverio Longines San Juan



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		90.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		88.9

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		95.8

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		93.1

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		91.7

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		90.3

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		95.8

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		94.4

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		94.4

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		83.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		93.1

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		87.5

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		91.7

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		94.4

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		91.7

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		80.6

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		98.6

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		97.2

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		95.8

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		91.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		87.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		91.7

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		95.8

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		93.1

		93



		Resultado Final

		92

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Oliverio Longines San Juan

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Física: Electricidad y Magnetismo

		Docente

		Oliverio Longines San Juan



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		100

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Oliverio Longines San Juan

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.8.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Ingeniería Económica

		Docente

		Oliverio Longines San Juan



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		93.8

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		99.8

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Gerardo Enrique García Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 92.2.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Diseño de Experimentos

		Docente

		Gerardo Enrique García Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		91.7

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.7

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.7

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		91.7

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		95.8

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		83.3

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		87.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		87.5

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95.8

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		91.7

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.7

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		87.5

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		91.7

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		91.7

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		95.8

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		91.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		95.8

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		95.8

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		91.7

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		91.7

		93



		Resultado Final

		92.2

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Gerardo Enrique García Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Investigación de Operaciones 1

		Docente

		Gerardo Enrique García Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		100

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Gerardo Enrique García Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 94.1.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Lenguaje Gráfico para Ingeniería

		Docente

		Gerardo Enrique García Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		95.6

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		92.6

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		98.5

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		94.1

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		95.6

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		88.2

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		92.6

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		91.2

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		89.7

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		89.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		94.1

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		95.6

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		95.6

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		95.6

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		97.1

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		88.2

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		94.1

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		97.1

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		95.6

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		97.1

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		89.7

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		92.6

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		95.6

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		95.6

		93



		Resultado Final

		94.1

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Gerardo Enrique García Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Temas de Actualidad en Modelos Industriales

		Docente

		Gerardo Enrique García Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		100

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





LILIANA MONDRAGÓN AGUILAR

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 81.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Arquitectura de Computadoras

		Docente

		LILIANA MONDRAGÓN AGUILAR



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		71.4

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		89.3

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		75

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		89.3

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		75

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		78.6

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		71.4

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		71.4

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		85.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		82.1

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		92.9

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		78.6

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		82.1

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		78.6

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		75

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		82.1

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		78.6

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		92.9

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		82.1

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		85.7

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		82.1

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		78.6

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		82.1

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		82.1

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		82.1

		93



		Resultado Final

		81

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





LILIANA MONDRAGÓN AGUILAR

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Cálculo Multivariante

		Docente

		LILIANA MONDRAGÓN AGUILAR



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		100

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Adriana Lorenzen Sias

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 89.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Nutrición

		Docente

		Adriana Lorenzen Sias



		Módulo

		1

		Plan

		IIS



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		90.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.7

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		90.3

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		93.1

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		94.4

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		86.1

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		90.3

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		84.7

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		88.9

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		81.9

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		90.3

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		90.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90.3

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.7

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		94.4

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		84.7

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		87.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		91.7

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		88.9

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		86.1

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		90.3

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		90.3

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		90.3

		93



		Resultado Final

		89.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mercedes Marquez Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 81.8.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Evaluación de Proyectos de Inversión

		Docente

		Mercedes Marquez Hernández



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		77.5

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		90

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		82.5

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		85

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		85

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		77.5

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		77.5

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		85

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		82.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		75

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		90

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		90

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		80

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		77.5

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		82.5

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		75

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		85

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		82.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		85

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		75

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		75

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		80

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		80

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		80

		93



		Resultado Final

		81.8

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mercedes Marquez Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 85.8.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Mercado de Valores

		Docente

		Mercedes Marquez Hernández



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		83.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		87.5

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		87.5

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		91.7

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		91.7

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		83.3

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		79.2

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		87.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		87.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		79.2

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		87.5

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		83.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		87.5

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		91.7

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		66.7

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		83.3

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		83.3

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		91.7

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		87.5

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		75

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		91.7

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		87.5

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		87.5

		93



		Resultado Final

		85.8

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Cinthya Mireya Herrera Ramirez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 91.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comunicación Oral

		Docente

		Cinthya Mireya Herrera Ramirez



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		91.7

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		86.9

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.7

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		92.9

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		96.4

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		88.1

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		92.9

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		90.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		91.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		89.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		85.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		86.9

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		90.5

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		86.9

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		96.4

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		89.3

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		89.3

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.4

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		91.7

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		98.8

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		94

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		86.9

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		94

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		91.7

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		91.7

		93



		Resultado Final

		91.3

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 97.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Certificaciones de Calidad

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		95

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		97.5

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		95

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		95

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		92.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		95

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		95

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		95

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		97.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		92.5

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		97.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		95

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		97.3

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 80.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Metodología de Proyectos

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		81.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		75

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		84.4

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		81.3

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		75

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		75

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		78.1

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		84.4

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		78.1

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		81.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		75

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		71.9

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		75

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		71.9

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		84.4

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		84.4

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		78.1

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		78.1

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		78.1

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		84.4

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		87.5

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		87.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		87.5

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		81.3

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		87.5

		93



		Resultado Final

		80.3

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 87.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Métodos Cuantitativos

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		82.1

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		85.7

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		92.9

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		89.3

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		96.4

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		71.4

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		89.3

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		85.7

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		89.3

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		89.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		92.9

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		92.9

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		78.6

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		82.1

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		96.4

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		82.1

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		71.4

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.4

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		89.3

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		92.9

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		82.1

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		92.9

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		85.7

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		89.3

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		85.7

		93



		Resultado Final

		87.3

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Claudia Ivette Ramírez Osorio

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 75.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Macroeconomía

		Docente

		Claudia Ivette Ramírez Osorio



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		76.2

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		82.1

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		76.2

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		73.8

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		89.3

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		66.7

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		77.4

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		35.7

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		76.2

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		59.5

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		79.8

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		76.2

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		75

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		81

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		84.5

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		83.3

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		54.8

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		88.1

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		81

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		88.1

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		79.8

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		65.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		79.8

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		81

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		76.2

		93



		Resultado Final

		75.5

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Julio César De León González

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.2.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Coaching

		Docente

		Julio César De León González



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		95

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		95

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		99.2

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Lizeth Rosas Trejo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 82.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Educación Ambiental

		Docente

		Lizeth Rosas Trejo



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		81.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		87.5

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		81.3

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		90.6

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		90.6

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		62.5

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		81.3

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		68.8

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		75

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		75

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		84.4

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		93.8

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		78.1

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90.6

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		93.8

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		78.1

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		68.8

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		90.6

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		87.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.9

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		87.5

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		71.9

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		87.5

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		75

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		78.1

		93



		Resultado Final

		82.3

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Maria Guadalupe Gomez Nuñez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 85.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Derecho Empresarial 2

		Docente

		Maria Guadalupe Gomez Nuñez



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		82.5

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		86.3

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.3

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		91.3

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		93.8

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		72.5

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		87.5

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		62.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		92.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		73.8

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		83.8

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		82.5

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		86.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		83.8

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.3

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		92.5

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		62.5

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.3

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		87.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		93.8

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		91.3

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		86.3

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		88.8

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		92.5

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		88.8

		93



		Resultado Final

		85.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Patricia Contreras Dominguez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 82.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Administración Financiera 2

		Docente

		Patricia Contreras Dominguez



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		78.1

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		90.6

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		84.4

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		81.3

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		90.6

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		78.1

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		81.3

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		87.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		78.1

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		81.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		87.5

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		87.5

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		78.1

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90.6

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		75

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		84.4

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		75

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		84.4

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		87.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		81.3

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		84.4

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		81.3

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		78.1

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		84.4

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		81.3

		93



		Resultado Final

		82.9

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Almendra Graciela Díaz Elizondo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 83.8.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Capacitación

		Docente

		Almendra Graciela Díaz Elizondo



		Módulo

		1

		Plan

		LAE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		81.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		84.4

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		84.4

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		90.6

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		87.5

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		81.3

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		87.5

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		78.1

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		81.3

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		78.1

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		78.1

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		78.1

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		81.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		87.5

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		81.3

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		87.5

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		78.1

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		90.6

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		87.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		84.4

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		84.4

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		81.3

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		84.4

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		87.5

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		87.5

		93



		Resultado Final

		83.8

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Brenda Karina Salazar Garcia

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Espacios Educativos

		Docente

		Brenda Karina Salazar Garcia



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		100

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Brenda Karina Salazar Garcia

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Evaluación del Aprendizaje

		Docente

		Brenda Karina Salazar Garcia



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		98.2

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		98.2

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		98.2

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		98.2

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		98.2

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		98.2

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		98.2

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		99.5

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Brenda Karina Salazar Garcia

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Herramientas Didácticas 2

		Docente

		Brenda Karina Salazar Garcia



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		98.6

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		98.6

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		98.6

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		94.4

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		97.2

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		98.6

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		97.2

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		98.6

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		98.6

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		97.2

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		97.2

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		99

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Brenda Karina Salazar Garcia

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 95.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Historia de la Educación en México

		Docente

		Brenda Karina Salazar Garcia



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		93.8

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		93.8

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		95.8

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.9

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		95.8

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		91.7

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		95.8

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		89.6

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		93.8

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		93.8

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		89.6

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		95.8

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		95.8

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95.8

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		97.9

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		97.9

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		97.9

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		95.8

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		97.9

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		97.9

		93



		Resultado Final

		95.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Jose Ramon Olivares Cervantes

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 95.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Diseño y Evaluación Curricular

		Docente

		Jose Ramon Olivares Cervantes



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		98.2

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		94.6

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		82.1

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		98.2

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		98.2

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		80.4

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		96.4

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		94.6

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		98.2

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		92.9

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		98.2

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		75

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		85.7

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		95.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Jose Ramon Olivares Cervantes

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Sistemas Educativos Comparados

		Docente

		Jose Ramon Olivares Cervantes



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		95

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		97.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		99.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 87.6.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Metodología de Proyectos

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		87.5

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		86.3

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		85

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		91.3

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		93.8

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		87.5

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		90

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		90

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		90

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		81.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		82.5

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		82.5

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		86.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		81.3

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.3

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		86.3

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		80

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		93.8

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		88.8

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		93.8

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		91.3

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		82.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		87.5

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		88.8

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		91.3

		93



		Resultado Final

		87.6

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Eduardo Lerma Flores

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 92.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comunicación Oral

		Docente

		Eduardo Lerma Flores



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		94.2

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		86.5

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		94.2

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		98.1

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		98.1

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		88.5

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		94.2

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		94.2

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		90.4

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		82.7

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		84.6

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		92.3

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		94.2

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90.4

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		96.2

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		92.3

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		86.5

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.2

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		94.2

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		94.2

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		94.2

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		92.3

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		92.3

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.2

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		96.2

		93



		Resultado Final

		92.5

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Yolanda Hernández Sánchez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Educación Inicial

		Docente

		Yolanda Hernández Sánchez



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95.3

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		98.4

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		98.4

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		98.4

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		96.9

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		98.4

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		95.3

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		85.9

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		98.4

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		92.2

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		96.9

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90.6

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		98.4

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		96.9

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		96.9

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		98.4

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		93.8

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		95.3

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		96.9

		93



		Resultado Final

		96.9

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Pablo Antonio Bernal Vega

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 90.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicología Evolutiva 1

		Docente

		Pablo Antonio Bernal Vega



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		92.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		88.5

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		92.3

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		92.3

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		98.1

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		86.5

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		92.3

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		92.3

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		92.3

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		82.7

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		80.8

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		88.5

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		88.5

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90.4

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		98.1

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		92.3

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		84.6

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		94.2

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		96.2

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.2

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		92.3

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		86.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		90.4

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		94.2

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		90.4

		93



		Resultado Final

		90.9

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Diana Nohemí Cantú Ollervides

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Técnicas de Orientación Educativa

		Docente

		Diana Nohemí Cantú Ollervides



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		98.2

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		98.2

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		98.2

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		98.2

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		96.4

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		98.2

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		99.5

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Lizeth Rosas Trejo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 84.6.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Educación Ambiental

		Docente

		Lizeth Rosas Trejo



		Módulo

		1

		Plan

		LCE



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		67.5

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		92.5

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		90

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		82.5

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		97.5

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		75

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		92.5

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		75

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		85

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		70

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		87.5

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		85

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		82.5

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		90

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		95

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		87.5

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		70

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		95

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		95

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		95

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		80

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		70

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		87.5

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		85

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		82.5

		93



		Resultado Final

		84.6

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mercedes Marquez Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 60.6.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Mercado de Valores

		Docente

		Mercedes Marquez Hernández



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		60.7

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		60.7

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		57.1

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		71.4

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		64.3

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		57.1

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		53.6

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		64.3

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		60.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		53.6

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		64.3

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		64.3

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		53.6

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		60.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		53.6

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		75

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		50

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		67.9

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		53.6

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		67.9

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		60.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		53.6

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		60.7

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		60.7

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		64.3

		93



		Resultado Final

		60.6

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Estadística Inferencial

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		87.5

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		87.5

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		87.5

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		87.5

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		87.5

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		87.5

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		87.5

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		96.5

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 97.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Metodología de Proyectos

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		87.5

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		87.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		87.5

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		75

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		87.5

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		97

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 98.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Métodos Cuantitativos

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		97.9

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		97.9

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.9

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		97.9

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		97.9

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95.8

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		97.9

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		95.8

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		95.8

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95.8

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		97.9

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		97.9

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		97.9

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		97.9

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		95.8

		93



		Resultado Final

		98

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Beatriz Canchola Ayala

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Administración 2

		Docente

		Beatriz Canchola Ayala



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		96.9

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		93.8

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		96.9

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		96.9

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		96.9

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		84.4

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		87.5

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		93.8

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		93.8

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		96.9

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		93.8

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		87.5

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.9

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		96.9

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		96.5

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Sergio Fausto Guzmán Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Tráfico y Transporte

		Docente

		Sergio Fausto Guzmán Hernández



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.9

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		97.9

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		97.9

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		93.8

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		97.9

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		97.9

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		97.9

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		97.9

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		97.9

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		97.9

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		99

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





María Elida Navar Guerrero

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 79.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Auditoría de Procesos

		Docente

		María Elida Navar Guerrero



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		82.1

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		75

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		78.6

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		78.6

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		85.7

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		78.6

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		85.7

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		82.1

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		82.1

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		60.7

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		78.6

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		78.6

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		82.1

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		78.6

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		82.1

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		82.1

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		71.4

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		85.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		78.6

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		85.7

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		85.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		67.9

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		75

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		85.7

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		85.7

		93



		Resultado Final

		79.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Claudia Ivette Ramírez Osorio

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 77.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Macroeconomía

		Docente

		Claudia Ivette Ramírez Osorio



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		86.1

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.7

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		75

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		88.9

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		83.3

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		69.4

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		80.6

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		52.8

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		72.2

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		58.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		88.9

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		80.6

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		83.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		77.8

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.7

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		83.3

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		44.4

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		94.4

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		83.3

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		77.8

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		75

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		63.9

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		80.6

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		80.6

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		77.8

		93



		Resultado Final

		77.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Lizeth Rosas Trejo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Educación Ambiental

		Docente

		Lizeth Rosas Trejo



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		89.6

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95.8

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		93.8

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.9

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		93.8

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		93.8

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		91.7

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		93.8

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		97.9

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		87.5

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95.8

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		95.8

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		93.8

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		95.8

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95.8

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		93.8

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		93.8

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		91.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		93.8

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		93.8

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		93.8

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		95.8

		93



		Resultado Final

		93.9

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Maria Guadalupe Gomez Nuñez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Derecho Empresarial 2

		Docente

		Maria Guadalupe Gomez Nuñez



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		97.2

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.7

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.7

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		88.9

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		97.2

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		80.6

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		83.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		86.1

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		97.2

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		88.9

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		97.2

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		80.6

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		97.2

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		94.4

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		97.2

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		94.4

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		97.2

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		97.2

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		97.2

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		94.4

		93



		Resultado Final

		93.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Patricia Contreras Dominguez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Administración Financiera 2

		Docente

		Patricia Contreras Dominguez



		Módulo

		1

		Plan

		LCI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		83.3

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		83.3

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		91.7

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		91.7

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		91.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		91.7

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		96.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Maria Guadalupe Gomez Nuñez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Procesos Constitucionales

		Docente

		Maria Guadalupe Gomez Nuñez



		Módulo

		1

		Plan

		LDANI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		100

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Julio Cesar Rodriguez Delgado

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 95.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Práctica Forense Penal

		Docente

		Julio Cesar Rodriguez Delgado



		Módulo

		1

		Plan

		LDANI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		95

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		95

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		95

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		95

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		95

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		95

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		95

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		95

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		95

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		95

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		95

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		95

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		95

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		95

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		95

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		95

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		95

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		95

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		95

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		95

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		95

		93



		Resultado Final

		95

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Victor Noel Octaviano Hernández

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Derecho Mercantil 5: Instituciones Finanacieras

		Docente

		Victor Noel Octaviano Hernández



		Módulo

		1

		Plan

		LDANI



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		100

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Cinthya Mireya Herrera Ramirez

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comunicación Oral y Escrita 2

		Docente

		Cinthya Mireya Herrera Ramirez



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: B

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		95

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		93.8

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		93.8

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		95

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		98.8

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		88.8

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		95

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		93.8

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		82.5

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		90

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		92.5

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		96.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.3

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		92.5

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		82.5

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		96.3

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		93.8

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		88.8

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		91.3

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		98.8

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		97.5

		93



		Resultado Final

		93.5

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Jose Luis Garcia Garcia

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 84.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Diseño Gráfico 4

		Docente

		Jose Luis Garcia Garcia



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		85.7

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		89.3

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		92.9

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		89.3

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		85.7

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		75

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		85.7

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		75

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		82.1

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		75

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		92.9

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		82.1

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		92.9

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		82.1

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		89.3

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		89.3

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		75

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		89.3

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		82.1

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		71.4

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		85.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		75

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		89.3

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		92.9

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		92.9

		93



		Resultado Final

		84.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Jose Luis Garcia Garcia

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Diseño Vectorial 3

		Docente

		Jose Luis Garcia Garcia



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		96.6

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		93.2

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		95.5

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		93.2

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		98.9

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		85.2

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		90.9

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		93.2

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95.5

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		80.7

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		94.3

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		96.6

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		94.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		97.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		94.3

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		94.3

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		81.8

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		97.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		85.2

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.6

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		90.9

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		86.4

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		96.6

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.6

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		97.7

		93



		Resultado Final

		93

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Eduardo Lerma Flores

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 97.3.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comunicación Oral y Escrita 2

		Docente

		Eduardo Lerma Flores



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		94.7

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		98.7

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		98.7

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		98.7

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		96.1

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		94.7

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		94.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		88.2

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		96.1

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		94.7

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		98.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		98.7

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		92.1

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.1

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		98.7

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		98.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		97.4

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		98.7

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		98.7

		93



		Resultado Final

		97.3

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Eduardo Lerma Flores

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 98.4.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Publicidad 2

		Docente

		Eduardo Lerma Flores



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		96.9

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		93.8

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		96.9

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		96.9

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		96.9

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		96.9

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		96.9

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		96.9

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		96.9

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		93.8

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.9

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		98.4

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Juan Carlos Guerra Vega

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 89.8.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Dibujo 2

		Docente

		Juan Carlos Guerra Vega



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: B

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		85.5

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		93.4

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		93.4

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		96.1

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		97.4

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		75

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		90.8

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		60.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		86.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		76.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		90.8

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		97.4

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		92.1

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		97.4

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		93.4

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		90.8

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		69.7

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		98.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		97.4

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		97.4

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		90.8

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		84.2

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		96.1

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.1

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		97.4

		93



		Resultado Final

		89.8

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Alberto Ortiz Casillas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 91.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Taller de Serigrafía 2

		Docente

		Mario Alberto Ortiz Casillas



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		82.4

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95.4

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		96.3

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		95.4

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		98.1

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		83.3

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		89.8

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		81.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		91.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		87

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		94.4

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		88.9

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		95.4

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		89.8

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		97.2

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		94.4

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		79.6

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		99.1

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		93.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.3

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		93.5

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		83.3

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		95.4

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.3

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		95.4

		93



		Resultado Final

		91.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Alberto Ortiz Casillas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 89.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Técnicas de Impresión 1

		Docente

		Mario Alberto Ortiz Casillas



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		84.5

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		92.9

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		88.1

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		94

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		97.6

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		84.5

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		82.1

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		77.4

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		88.1

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		82.1

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		91.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		88.1

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		88.1

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		94

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		92.9

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		91.7

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		84.5

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		91.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		83.3

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		91.7

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		85.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		89.3

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		92.9

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.4

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		91.7

		93



		Resultado Final

		89

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Alberto Ortiz Casillas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 87.4.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Técnicas de Impresión 1

		Docente

		Mario Alberto Ortiz Casillas



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: B

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		80

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		93.8

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		92.5

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.5

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		90

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		80

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		81.3

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		81.3

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		85

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		71.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		95

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		92.5

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		88.8

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		93.8

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		86.3

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		87.5

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		68.8

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		95

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		87.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.3

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		86.3

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		80

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		90

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		92.5

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		92.5

		93



		Resultado Final

		87.4

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 89.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Análisis de la Imagen

		Docente

		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		78.6

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		96.4

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		91.7

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		92.9

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		91.7

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		85.7

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		88.1

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		53.6

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		86.9

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		79.8

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		90.5

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95.2

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		94

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		94

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		97.6

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		71.4

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		95.2

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.4

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		91.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		82.1

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		96.4

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		97.6

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		85.7

		93



		Resultado Final

		89

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 96.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Fotografía 2

		Docente

		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		92.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		90.4

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		96.2

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		98.1

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		98.1

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		94.2

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		82.7

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		98.1

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		94.2

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		94.2

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		94.2

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		98.1

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		92.3

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		98.1

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		94.2

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		92.3

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		98.1

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		98.1

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		98.1

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		98.1

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		96

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 91.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Fotografía 2

		Docente

		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: B

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		93.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		96.7

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		96.7

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		98.3

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		85

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		91.7

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		80

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		91.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		75

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		88.3

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		93.3

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		93.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		93.3

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		96.7

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		95

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		81.7

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		96.7

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.7

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		95

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		80

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		90

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		96.7

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		95

		93



		Resultado Final

		91.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Lizeth Rosas Trejo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Educación Ambiental

		Docente

		Lizeth Rosas Trejo



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		100

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Gabriel Omar Acosta Duque

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 92.6.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Dibujo 2

		Docente

		Gabriel Omar Acosta Duque



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		80.6

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95.8

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		94.4

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		97.2

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		98.6

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		91.7

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		81.9

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		91.7

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		97.2

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		87.5

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		93.1

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95.8

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		91.7

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		95.8

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		94.4

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		84.7

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		87.5

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		98.6

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		95.8

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		98.6

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		87.5

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		93.1

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		93.1

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		94.4

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		93.1

		93



		Resultado Final

		92.6

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Gabriel Omar Acosta Duque

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 87.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Tipografía 2

		Docente

		Gabriel Omar Acosta Duque



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		92.6

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		89.7

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		82.4

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		91.2

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		92.6

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		85.3

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		79.4

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		95.6

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		89.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		77.9

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		86.8

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		86.8

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		85.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		89.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		89.7

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		75

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		77.9

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		97.1

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		97.1

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		98.5

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		79.4

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		86.8

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		88.2

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		92.6

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		91.2

		93



		Resultado Final

		87.9

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Gabriel Omar Acosta Duque

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 86.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Tipografía 2

		Docente

		Gabriel Omar Acosta Duque



		Módulo

		1

		Plan

		LDG



		Sección

		Sección: B

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		90.4

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		88.5

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		90.4

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		92.3

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		90.4

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		86.5

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		73.1

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		94.2

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		92.3

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		69.2

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		86.5

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		86.5

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		82.7

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		88.5

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		90.4

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		84.6

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		82.7

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.2

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		88.5

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		94.2

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		78.8

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		82.7

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		80.8

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		86.5

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		86.5

		93



		Resultado Final

		86.5

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Mario Banda Rojas

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 92.6.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Metodología de Proyectos

		Docente

		Mario Banda Rojas



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		98.1

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		80.8

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		94.2

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		98.1

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		92.3

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		88.5

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		88.5

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		76.9

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		75

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		96.2

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		75

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		94.2

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		98.1

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		90.4

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		92.3

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		98.1

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		96.2

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		86.5

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		98.1

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		98.1

		93



		Resultado Final

		92.6

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Eduardo Lerma Flores

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comunicación Oral

		Docente

		Eduardo Lerma Flores



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		95

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		93.3

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		95

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		81.7

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		91.7

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		90

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		86.7

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		88.3

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		96.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		95

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		95

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		76.7

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		98.3

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		98.3

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		81.7

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		95

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		98.3

		93



		Resultado Final

		93.9

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Eduardo Lerma Flores

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Comunicación Oral y Escrita 2

		Docente

		Eduardo Lerma Flores



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		75

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		75

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		75

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		75

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		75

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		75

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		75

		93



		Resultado Final

		93

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Pablo Antonio Bernal Vega

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicología Profunda

		Docente

		Pablo Antonio Bernal Vega



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		91.7

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		95.8

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		95.8

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		95.8

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95.8

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		99

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Pablo Antonio Bernal Vega

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 98.9.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicometría 1

		Docente

		Pablo Antonio Bernal Vega



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		96.2

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		98.1

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		96.2

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		98.1

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		96.2

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		96.2

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		98.1

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		98.1

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		98.1

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		98.1

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		98.9

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Pablo Antonio Bernal Vega

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Técnicas Proyectivas 2

		Docente

		Pablo Antonio Bernal Vega



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		91.7

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		99.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Diana Nohemí Cantú Ollervides

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 100.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicología Anormal

		Docente

		Diana Nohemí Cantú Ollervides



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		100

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		100

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Diana Nohemí Cantú Ollervides

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 98.6.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Taller de Crecimiento Personal

		Docente

		Diana Nohemí Cantú Ollervides



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		98.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		95

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		98.3

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		96.7

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		95

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		98.3

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		98.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		96.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		96.7

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		98.3

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		96.7

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		98.3

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		98.3

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		98.6

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Adriana Lorenzen Sias

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 99.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicofarmacología

		Docente

		Adriana Lorenzen Sias



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		100

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		91.7

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		100

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		100

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		91.7

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		91.7

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		100

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		100

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		99

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Lizeth Rosas Trejo

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 93.1.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Educación Ambiental

		Docente

		Lizeth Rosas Trejo



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		96.4

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		96.4

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		96.4

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		96.4

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		89.3

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		96.4

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		78.6

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		89.3

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		96.4

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		85.7

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		85.7

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		89.3

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		89.3

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		85.7

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		82.1

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		100

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		96.4

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		92.9

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		96.4

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		92.9

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		96.4

		93



		Resultado Final

		93.1

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Sandra Liliana Ibarra Armendáriz

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 97.7.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Análisis Experimental de la Conducta

		Docente

		Sandra Liliana Ibarra Armendáriz



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		94.2

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		98.1

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		100

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		96.2

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		100

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		96.2

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		100

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		96.2

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		94.2

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		92.3

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		94.2

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		100

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		100

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		96.2

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		98.1

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		98.1

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		100

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		96.2

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		96.2

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		98.1

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		98.1

		93



		Resultado Final

		97.7

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Sandra Liliana Ibarra Armendáriz

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 71.5.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psiconeurología 1

		Docente

		Sandra Liliana Ibarra Armendáriz



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		46.7

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		91.7

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		58.3

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		86.7

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		85

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		55

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		60

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		68.3

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		83.3

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		55

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		93.3

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		86.7

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		75

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		88.3

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		88.3

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		30

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		46.7

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		96.7

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		81.7

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		98.3

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		43.3

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		51.7

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		63.3

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		76.7

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		76.7

		93



		Resultado Final

		71.5

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Sandra Liliana Ibarra Armendáriz

Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Enero - Junio 2022.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de 97.



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO



		Campus

		Matamoros

		Periodo

		Enero - Junio 2022



		Materia

		Psicopatología Infantil y del Adolescente

		Docente

		Sandra Liliana Ibarra Armendáriz



		Módulo

		1

		Plan

		LP



		Sección

		Sección: A

		

		









		Apartados

		Preguntas

		Docente

		Campus



		Evaluación Docente

		1.- Brindó retroalimentación a cada actividad de forma oportuna, señalando fortalezas y áreas de mejora

		83.3

		89.2



		

		2.- Consideras que los temas vistos en la materia son de actualidad

		100

		92.5



		

		3.- Considero que el desempeño del docente-tutor durante el curso fue adecuado:

		100

		92.3



		

		4.- Cumplió con los criterios de evaluación establecidos para cada una de las actividades del módulo

		95.8

		94



		

		5.- Dio mensaje de bienvenida; se presentó, explicó el contenido de los módulos de la materia y dónde consultarlos (bibliotecas digitales):

		100

		95.6



		

		6.- Dio seguimiento a las aportaciones de los alumnos en los foros

		100

		87.1



		

		7.- Entusiasmó y fomentó la interacción entre los estudiantes

		95.8

		90.5



		

		8.- Evaluó en un plazo no mayor a 72 horas hábiles después de la fecha de entrega de cada actividad

		87.5

		85.8



		

		9.- Ingresó diariamente a la plataforma

		95.8

		91.8



		

		10.- Intervino oportunamente evitando que las aportaciones de los alumnos se alejaran del tema o problema planteado en los foros

		95.8

		84.1



		

		11.- La carga de actividades estuvieron balanceadas durante el curso

		100

		91.2



		

		12.- Las actividades del curso en CANVAS desarrollaron las habilidades necesarias para tu aprendizaje:

		100

		90.9



		

		13.- Las respuestas que brindó el tutor te ayudaron a comprender el tema planteado

		100

		91.6



		

		14.- Los contenidos del curso en CANVAS son adecuados:

		95.8

		91.3



		

		15.- Mostró dominio de los contenidos de la asignatura

		95.8

		94.1



		

		16.- Mostró flexibilidad ante situaciones particulares del estudiante

		95.8

		91.8



		

		17.- Participó en los foros para enriquecer las aportaciones de los estudiantes

		95.8

		83.2



		

		18.- Programó al menos una sesión virtual semanal para explicación de temas, aclaración de dudas y/o seguimiento del contenido del curso

		100

		96.2



		

		19.- Propició la participación activa durante las sesiones virtuales de los estudiantes

		95.8

		92.9



		

		20.- Publicó las fechas de actividades a realizar y cumplir

		95.8

		95.6



		

		21.- Publicó mensajes que generaron un clima de confianza y respeto

		95.8

		91



		

		22.- Reconoció las aportaciones de compañeros que agregaron valor al tema que se planteó en los foros

		100

		87.6



		

		23.- Respondió a las dudas que planteó el alumno sobre el funcionamiento de la plataforma

		100

		92.6



		

		24.- Respondió dudas relacionadas con el contenido del curso

		100

		93.8



		

		25.- Respondió dudas relacionadas con el cumplimiento de las actividades de la materia en un plazo no mayor a un día hábil

		100

		93



		Resultado Final

		97

		91.2










Comentarios









Matamoros, Tamaulipas

11 de marzo de 2022





Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo Total general.



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.



En este sentido, me permito informarle que, de acuerdo con la percepción de los alumnos en su grupo, su evaluación al desempeño docente fue de .



Por lo anterior adjunto el Reporte Descriptivo de Retroalimentación al Maestro en el cual se encuentra el resultado que obtuvo en cada uno de los 25 indicadores del instrumento. Al mismo tiempo conocerá de cada indicador el promedio del Campus en el que imparte la materia.



Esperamos que esta herramienta le permita reconocer sus fortalezas y áreas de oportunidad a fin de continuar en el camino del mejoramiento de la calidad académica.



Me reitero a sus órdenes y agradezco la atención que nos brinda.





Atentamente











Francisco Lerma Alvarado

Director campus Matamoros








		RETROALIMENTACIÓN AL MAESTRO
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Presente. – 





Reciba un cordial saludo y agradecimiento al atender la invitación para integrar nuestro grupo de catedráticos durante el periodo .



 Al compartir su experiencia, profesionalismo y dominio del tema en la clase que nos hizo el honor de impartir, estamos seguros de que ha contribuido con nuestro lema Experiencia que Transforma ya que marcó un cambio en la formación de quiénes nos confiaron su desarrollo profesional.
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		Enero - Junio 2022		CP		650278		Mercedes Marquez Hernández		Evaluación de Proyectos de Inversión		1		Sección: A		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0

		Enero - Junio 2022		CP		650628		Mario Banda Rojas		Metodología de Proyectos		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		75.0		100.0		100.0		100.0		75.0		100.0		75.0		50.0		100.0		50.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		93.0

		Enero - Junio 2022		CP		650628		Mario Banda Rojas		Métodos Cuantitativos		1		Sección: A		100.0		75.0		100.0		100.0		100.0		87.5		100.0		87.5		87.5		87.5		87.5		75.0		87.5		75.0		100.0		100.0		87.5		100.0		100.0		100.0		100.0		87.5		100.0		100.0		100.0		93.0

		Enero - Junio 2022		CP		650906		Beatriz Canchola Ayala		Administración 2		1		Sección: A		96.4		96.4		96.4		100.0		100.0		96.4		100.0		75.0		96.4		64.3		96.4		96.4		96.4		96.4		89.3		100.0		71.4		100.0		96.4		100.0		96.4		89.3		100.0		96.4		100.0		93.9

		Enero - Junio 2022		CP		652013		Oliverio Longines San Juan		Análisis e Interpretación de Estados Financieros 1		1		Sección: A		75.0		100.0		100.0		100.0		100.0		75.0		100.0		75.0		75.0		75.0		75.0		50.0		100.0		50.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		75.0		100.0		100.0		100.0		89.0

		Enero - Junio 2022		CP		652076		María Elida Navar Guerrero		Auditoría Externa		1		Sección: A		90.6		90.6		93.8		93.8		96.9		84.4		96.9		96.9		96.9		87.5		93.8		90.6		90.6		90.6		96.9		93.8		81.3		96.9		96.9		100.0		96.9		90.6		93.8		96.9		93.8		93.3

		Enero - Junio 2022		CP		652085		Claudia Ivette Ramírez Osorio		Macroeconomía		1		Sección: A		52.8		97.2		83.3		83.3		100.0		77.8		55.6		47.2		72.2		52.8		97.2		94.4		75.0		97.2		100.0		94.4		44.4		100.0		66.7		83.3		61.1		66.7		77.8		75.0		63.9		76.8

		Enero - Junio 2022		CP		652149		Lizeth Rosas Trejo		Educación Ambiental		1		Sección: A		53.6		60.7		53.6		53.6		71.4		50.0		71.4		57.1		60.7		50.0		53.6		57.1		53.6		53.6		71.4		64.3		53.6		75.0		64.3		67.9		67.9		60.7		60.7		67.9		60.7		60.6

		Enero - Junio 2022		CP		652216		Maria Guadalupe Gomez Nuñez		Derecho Empresarial 2		1		Sección: A		97.5		95.0		95.0		97.5		100.0		87.5		95.0		60.0		92.5		70.0		95.0		95.0		97.5		95.0		100.0		100.0		72.5		100.0		95.0		100.0		90.0		92.5		90.0		100.0		97.5		92.4

		Enero - Junio 2022		CP		652231		Patricia Contreras Dominguez		Administración Financiera 2		1		Sección: A		87.5		93.8		96.9		96.9		93.8		84.4		93.8		96.9		96.9		84.4		96.9		93.8		93.8		90.6		96.9		96.9		84.4		96.9		96.9		96.9		96.9		84.4		96.9		93.8		93.8		93.4

		Enero - Junio 2022		IIS		650936		Sergio Fausto Guzmán Hernández		Diseño de Procesos de Manufactura		1		Sección: A		91.7		87.5		87.5		87.5		95.8		95.8		95.8		91.7		75.0		91.7		91.7		87.5		87.5		95.8		91.7		91.7		95.8		91.7		87.5		87.5		83.3		87.5		95.8		79.2		91.7		89.8

		Enero - Junio 2022		IIS		650936		Sergio Fausto Guzmán Hernández		Seguridad Industrial y Ergonomía		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Enero - Junio 2022		IIS		652013		Oliverio Longines San Juan		Cálculo 1		1		Sección: A		90.3		88.9		95.8		93.1		91.7		90.3		95.8		94.4		94.4		83.3		93.1		87.5		91.7		91.7		94.4		91.7		80.6		98.6		97.2		95.8		91.7		87.5		91.7		95.8		93.1		92.0

		Enero - Junio 2022		IIS		652013		Oliverio Longines San Juan		Física: Electricidad y Magnetismo		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Enero - Junio 2022		IIS		652013		Oliverio Longines San Juan		Ingeniería Económica		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		93.8		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		99.8

		Enero - Junio 2022		IIS		652075		Gerardo Enrique García Rojas		Diseño de Experimentos		1		Sección: A		91.7		91.7		91.7		91.7		100.0		95.8		83.3		87.5		95.8		87.5		91.7		95.8		91.7		91.7		91.7		87.5		91.7		91.7		91.7		95.8		91.7		95.8		95.8		91.7		91.7		92.2

		Enero - Junio 2022		IIS		652075		Gerardo Enrique García Rojas		Investigación de Operaciones 1		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Enero - Junio 2022		IIS		652075		Gerardo Enrique García Rojas		Lenguaje Gráfico para Ingeniería		1		Sección: A		95.6		92.6		98.5		94.1		95.6		88.2		100.0		92.6		91.2		89.7		89.7		94.1		95.6		95.6		95.6		97.1		88.2		94.1		97.1		95.6		97.1		89.7		92.6		95.6		95.6		94.1

		Enero - Junio 2022		IIS		652075		Gerardo Enrique García Rojas		Temas de Actualidad en Modelos Industriales		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Enero - Junio 2022		IIS		652095		LILIANA MONDRAGÓN AGUILAR		Arquitectura de Computadoras		1		Sección: A		71.4		89.3		75.0		89.3		75.0		78.6		71.4		71.4		85.7		82.1		92.9		78.6		82.1		78.6		75.0		82.1		78.6		92.9		82.1		85.7		82.1		78.6		82.1		82.1		82.1		81.0

		Enero - Junio 2022		IIS		652095		LILIANA MONDRAGÓN AGUILAR		Cálculo Multivariante		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Enero - Junio 2022		IIS		652128		Adriana Lorenzen Sias		Nutrición		1		Sección: A		90.3		91.7		90.3		93.1		94.4		86.1		90.3		84.7		88.9		81.9		91.7		90.3		90.3		90.3		91.7		94.4		84.7		91.7		87.5		91.7		88.9		86.1		90.3		90.3		90.3		89.7

		Enero - Junio 2022		LAE		650278		Mercedes Marquez Hernández		Evaluación de Proyectos de Inversión		1		Sección: A		77.5		90.0		82.5		85.0		85.0		77.5		77.5		85.0		82.5		75.0		90.0		90.0		80.0		90.0		77.5		82.5		75.0		85.0		82.5		85.0		75.0		75.0		80.0		80.0		80.0		81.8

		Enero - Junio 2022		LAE		650278		Mercedes Marquez Hernández		Mercado de Valores		1		Sección: A		83.3		87.5		87.5		91.7		91.7		83.3		79.2		87.5		87.5		79.2		91.7		87.5		83.3		91.7		87.5		91.7		66.7		83.3		83.3		91.7		87.5		75.0		91.7		87.5		87.5		85.8

		Enero - Junio 2022		LAE		650517		Cinthya Mireya Herrera Ramirez		Comunicación Oral		1		Sección: A		91.7		86.9		91.7		92.9		96.4		88.1		92.9		90.5		91.7		89.3		85.7		86.9		90.5		86.9		96.4		89.3		89.3		96.4		91.7		98.8		94.0		86.9		94.0		91.7		91.7		91.3

		Enero - Junio 2022		LAE		650628		Mario Banda Rojas		Certificaciones de Calidad		1		Sección: A		95.0		95.0		97.5		95.0		100.0		100.0		95.0		92.5		100.0		100.0		95.0		95.0		100.0		95.0		100.0		95.0		100.0		100.0		97.5		100.0		92.5		97.5		95.0		100.0		100.0		97.3

		Enero - Junio 2022		LAE		650628		Mario Banda Rojas		Metodología de Proyectos		1		Sección: A		81.3		75.0		84.4		81.3		75.0		75.0		78.1		84.4		78.1		81.3		75.0		71.9		75.0		71.9		84.4		84.4		78.1		78.1		78.1		84.4		87.5		87.5		87.5		81.3		87.5		80.3

		Enero - Junio 2022		LAE		650628		Mario Banda Rojas		Métodos Cuantitativos		1		Sección: A		82.1		85.7		92.9		89.3		96.4		71.4		89.3		85.7		89.3		89.3		92.9		92.9		78.6		82.1		96.4		82.1		71.4		96.4		89.3		92.9		82.1		92.9		85.7		89.3		85.7		87.3

		Enero - Junio 2022		LAE		652085		Claudia Ivette Ramírez Osorio		Macroeconomía		1		Sección: A		76.2		82.1		76.2		73.8		89.3		66.7		77.4		35.7		76.2		59.5		79.8		76.2		75.0		81.0		84.5		83.3		54.8		88.1		81.0		88.1		79.8		65.5		79.8		81.0		76.2		75.5

		Enero - Junio 2022		LAE		652112		Julio César De León González		Coaching		1		Sección: A		100.0		95.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		95.0		95.0		100.0		95.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		99.2

		Enero - Junio 2022		LAE		652149		Lizeth Rosas Trejo		Educación Ambiental		1		Sección: A		81.3		87.5		81.3		90.6		90.6		62.5		81.3		68.8		75.0		75.0		84.4		93.8		78.1		90.6		93.8		78.1		68.8		90.6		87.5		96.9		87.5		71.9		87.5		75.0		78.1		82.3

		Enero - Junio 2022		LAE		652216		Maria Guadalupe Gomez Nuñez		Derecho Empresarial 2		1		Sección: A		82.5		86.3		91.3		91.3		93.8		72.5		87.5		62.5		92.5		73.8		83.8		82.5		86.3		83.8		91.3		92.5		62.5		96.3		87.5		93.8		91.3		86.3		88.8		92.5		88.8		85.7

		Enero - Junio 2022		LAE		652231		Patricia Contreras Dominguez		Administración Financiera 2		1		Sección: A		78.1		90.6		84.4		81.3		90.6		78.1		81.3		87.5		78.1		81.3		87.5		87.5		78.1		90.6		75.0		84.4		75.0		84.4		87.5		81.3		84.4		81.3		78.1		84.4		81.3		82.9

		Enero - Junio 2022		LAE		652234		Almendra Graciela Díaz Elizondo		Capacitación		1		Sección: A		81.3		84.4		84.4		90.6		87.5		81.3		87.5		78.1		81.3		78.1		78.1		78.1		81.3		87.5		81.3		87.5		78.1		90.6		87.5		84.4		84.4		81.3		84.4		87.5		87.5		83.8

		Enero - Junio 2022		LCE		650191		Brenda Karina Salazar Garcia		Espacios Educativos		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Enero - Junio 2022		LCE		650191		Brenda Karina Salazar Garcia		Evaluación del Aprendizaje		1		Sección: A		100.0		98.2		100.0		100.0		100.0		98.2		100.0		100.0		100.0		98.2		100.0		98.2		98.2		98.2		100.0		100.0		98.2		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		99.5

		Enero - Junio 2022		LCE		650191		Brenda Karina Salazar Garcia		Herramientas Didácticas 2		1		Sección: A		100.0		98.6		100.0		98.6		98.6		100.0		100.0		100.0		100.0		94.4		97.2		98.6		100.0		97.2		98.6		100.0		98.6		100.0		100.0		97.2		97.2		100.0		100.0		100.0		100.0		99.0

		Enero - Junio 2022		LCE		650191		Brenda Karina Salazar Garcia		Historia de la Educación en México		1		Sección: A		93.8		93.8		95.8		97.9		100.0		95.8		91.7		95.8		95.8		89.6		91.7		93.8		93.8		89.6		95.8		95.8		95.8		97.9		97.9		100.0		97.9		95.8		100.0		97.9		97.9		95.7

		Enero - Junio 2022		LCE		650605		Jose Ramon Olivares Cervantes		Diseño y Evaluación Curricular		1		Sección: A		98.2		94.6		100.0		100.0		100.0		82.1		100.0		98.2		98.2		80.4		96.4		94.6		98.2		92.9		98.2		100.0		75.0		100.0		100.0		100.0		100.0		85.7		100.0		100.0		100.0		95.7

		Enero - Junio 2022		LCE		650605		Jose Ramon Olivares Cervantes		Sistemas Educativos Comparados		1		Sección: A		95.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		97.5		100.0		100.0		100.0		99.7

		Enero - Junio 2022		LCE		650628		Mario Banda Rojas		Metodología de Proyectos		1		Sección: A		87.5		86.3		85.0		91.3		93.8		87.5		90.0		90.0		90.0		81.3		82.5		82.5		86.3		81.3		91.3		86.3		80.0		93.8		88.8		93.8		91.3		82.5		87.5		88.8		91.3		87.6

		Enero - Junio 2022		LCE		650769		Eduardo Lerma Flores		Comunicación Oral		1		Sección: A		94.2		86.5		94.2		98.1		98.1		88.5		94.2		94.2		90.4		82.7		84.6		92.3		94.2		90.4		96.2		92.3		86.5		96.2		94.2		94.2		94.2		92.3		92.3		96.2		96.2		92.5

		Enero - Junio 2022		LCE		651036		Yolanda Hernández Sánchez		Educación Inicial		1		Sección: A		100.0		95.3		98.4		98.4		98.4		96.9		98.4		95.3		100.0		85.9		98.4		92.2		96.9		90.6		98.4		96.9		96.9		100.0		100.0		100.0		98.4		93.8		100.0		95.3		96.9		96.9

		Enero - Junio 2022		LCE		652006		Pablo Antonio Bernal Vega		Psicología Evolutiva 1		1		Sección: A		92.3		88.5		92.3		92.3		98.1		86.5		92.3		92.3		92.3		82.7		80.8		88.5		88.5		90.4		98.1		92.3		84.6		94.2		96.2		96.2		92.3		86.5		90.4		94.2		90.4		90.9

		Enero - Junio 2022		LCE		652125		Diana Nohemí Cantú Ollervides		Técnicas de Orientación Educativa		1		Sección: A		100.0		98.2		100.0		100.0		100.0		98.2		100.0		100.0		100.0		98.2		100.0		98.2		100.0		96.4		100.0		100.0		98.2		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		99.5

		Enero - Junio 2022		LCE		652149		Lizeth Rosas Trejo		Educación Ambiental		1		Sección: A		67.5		92.5		90.0		82.5		97.5		75.0		92.5		75.0		85.0		70.0		87.5		85.0		82.5		90.0		95.0		87.5		70.0		95.0		95.0		95.0		80.0		70.0		87.5		85.0		82.5		84.6

		Enero - Junio 2022		LCI		650278		Mercedes Marquez Hernández		Mercado de Valores		1		Sección: A		60.7		60.7		57.1		71.4		64.3		57.1		53.6		64.3		60.7		53.6		64.3		64.3		53.6		60.7		53.6		75.0		50.0		67.9		53.6		67.9		60.7		53.6		60.7		60.7		64.3		60.6

		Enero - Junio 2022		LCI		650628		Mario Banda Rojas		Estadística Inferencial		1		Sección: A		100.0		100.0		87.5		87.5		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		87.5		100.0		100.0		100.0		100.0		87.5		87.5		100.0		100.0		100.0		100.0		87.5		100.0		87.5		100.0		100.0		96.5

		Enero - Junio 2022		LCI		650628		Mario Banda Rojas		Metodología de Proyectos		1		Sección: A		100.0		100.0		87.5		100.0		100.0		100.0		100.0		87.5		100.0		87.5		100.0		75.0		100.0		100.0		100.0		87.5		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		97.0

		Enero - Junio 2022		LCI		650628		Mario Banda Rojas		Métodos Cuantitativos		1		Sección: A		97.9		97.9		100.0		97.9		100.0		97.9		100.0		100.0		97.9		100.0		91.7		95.8		97.9		95.8		95.8		100.0		95.8		97.9		97.9		100.0		100.0		97.9		100.0		97.9		95.8		98.0

		Enero - Junio 2022		LCI		650906		Beatriz Canchola Ayala		Administración 2		1		Sección: A		96.9		100.0		100.0		100.0		100.0		93.8		96.9		96.9		96.9		84.4		87.5		93.8		93.8		96.9		93.8		100.0		87.5		100.0		100.0		96.9		96.9		100.0		100.0		100.0		100.0		96.5

		Enero - Junio 2022		LCI		650936		Sergio Fausto Guzmán Hernández		Tráfico y Transporte		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		97.9		100.0		97.9		100.0		100.0		100.0		97.9		93.8		100.0		97.9		100.0		100.0		97.9		97.9		100.0		100.0		100.0		100.0		97.9		97.9		97.9		100.0		99.0

		Enero - Junio 2022		LCI		652076		María Elida Navar Guerrero		Auditoría de Procesos		1		Sección: A		82.1		75.0		78.6		78.6		85.7		78.6		85.7		82.1		82.1		60.7		78.6		78.6		82.1		78.6		82.1		82.1		71.4		85.7		78.6		85.7		85.7		67.9		75.0		85.7		85.7		79.7

		Enero - Junio 2022		LCI		652085		Claudia Ivette Ramírez Osorio		Macroeconomía		1		Sección: A		86.1		91.7		75.0		88.9		83.3		69.4		80.6		52.8		72.2		58.3		88.9		80.6		83.3		77.8		91.7		83.3		44.4		94.4		83.3		77.8		75.0		63.9		80.6		80.6		77.8		77.7

		Enero - Junio 2022		LCI		652149		Lizeth Rosas Trejo		Educación Ambiental		1		Sección: A		89.6		95.8		93.8		97.9		93.8		93.8		91.7		93.8		95.8		97.9		87.5		95.8		95.8		91.7		93.8		95.8		95.8		91.7		93.8		93.8		91.7		93.8		93.8		93.8		95.8		93.9

		Enero - Junio 2022		LCI		652216		Maria Guadalupe Gomez Nuñez		Derecho Empresarial 2		1		Sección: A		97.2		91.7		91.7		100.0		100.0		88.9		97.2		80.6		100.0		83.3		91.7		86.1		97.2		88.9		100.0		97.2		80.6		97.2		94.4		97.2		94.4		97.2		97.2		97.2		94.4		93.7

		Enero - Junio 2022		LCI		652231		Patricia Contreras Dominguez		Administración Financiera 2		1		Sección: A		100.0		100.0		83.3		100.0		100.0		91.7		100.0		83.3		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		91.7		91.7		91.7		100.0		91.7		100.0		91.7		100.0		100.0		96.7

		Enero - Junio 2022		LDANI		652216		Maria Guadalupe Gomez Nuñez		Procesos Constitucionales		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Enero - Junio 2022		LDANI		750040		Julio Cesar Rodriguez Delgado		Práctica Forense Penal		1		Sección: A		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0		95.0

		Enero - Junio 2022		LDANI		750525		Victor Noel Octaviano Hernández 		Derecho Mercantil 5: Instituciones Finanacieras		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Enero - Junio 2022		LDG		650517		Cinthya Mireya Herrera Ramirez		Comunicación Oral y Escrita 2		1		Sección: B		95.0		93.8		93.8		95.0		98.8		88.8		95.0		93.8		95.0		82.5		90.0		92.5		96.3		91.3		92.5		82.5		95.0		100.0		96.3		100.0		93.8		88.8		91.3		98.8		97.5		93.5

		Enero - Junio 2022		LDG		650649		Jose Luis Garcia Garcia		Diseño Gráfico 4		1		Sección: A		85.7		89.3		92.9		89.3		85.7		75.0		85.7		75.0		82.1		75.0		92.9		82.1		92.9		82.1		89.3		89.3		75.0		89.3		82.1		71.4		85.7		75.0		89.3		92.9		92.9		84.7

		Enero - Junio 2022		LDG		650649		Jose Luis Garcia Garcia		Diseño Vectorial 3		1		Sección: A		96.6		93.2		95.5		93.2		98.9		85.2		90.9		93.2		95.5		80.7		94.3		96.6		94.3		97.7		94.3		94.3		81.8		97.7		85.2		96.6		90.9		86.4		96.6		96.6		97.7		93.0

		Enero - Junio 2022		LDG		650769		Eduardo Lerma Flores		Comunicación Oral y Escrita 2		1		Sección: A		94.7		98.7		98.7		98.7		100.0		96.1		100.0		94.7		94.7		88.2		96.1		94.7		100.0		98.7		100.0		98.7		92.1		96.1		100.0		98.7		98.7		97.4		98.7		100.0		98.7		97.3

		Enero - Junio 2022		LDG		650769		Eduardo Lerma Flores		Publicidad 2		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		96.9		100.0		93.8		96.9		96.9		100.0		96.9		96.9		96.9		96.9		100.0		100.0		100.0		96.9		100.0		100.0		100.0		100.0		93.8		100.0		96.9		100.0		98.4

		Enero - Junio 2022		LDG		650985		Juan Carlos Guerra Vega		Dibujo 2		1		Sección: B		85.5		93.4		93.4		96.1		97.4		75.0		90.8		60.5		86.8		76.3		90.8		97.4		92.1		97.4		93.4		90.8		69.7		98.7		97.4		97.4		90.8		84.2		96.1		96.1		97.4		89.8

		Enero - Junio 2022		LDG		651027		Mario Alberto Ortiz Casillas		Taller de Serigrafía 2		1		Sección: A		82.4		95.4		96.3		95.4		98.1		83.3		89.8		81.5		91.7		87.0		94.4		88.9		95.4		89.8		97.2		94.4		79.6		99.1		93.5		96.3		93.5		83.3		95.4		96.3		95.4		91.7

		Enero - Junio 2022		LDG		651027		Mario Alberto Ortiz Casillas		Técnicas de Impresión 1		1		Sección: A		84.5		92.9		88.1		94.0		97.6		84.5		82.1		77.4		88.1		82.1		91.7		88.1		88.1		94.0		92.9		91.7		84.5		91.7		83.3		91.7		85.7		89.3		92.9		96.4		91.7		89.0

		Enero - Junio 2022		LDG		651027		Mario Alberto Ortiz Casillas		Técnicas de Impresión 1		1		Sección: B		80.0		93.8		92.5		97.5		90.0		80.0		81.3		81.3		85.0		71.3		95.0		92.5		88.8		93.8		86.3		87.5		68.8		95.0		87.5		96.3		86.3		80.0		90.0		92.5		92.5		87.4

		Enero - Junio 2022		LDG		652005		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO		Análisis de la Imagen		1		Sección: A		78.6		96.4		91.7		92.9		91.7		85.7		88.1		53.6		86.9		79.8		90.5		95.2		94.0		91.7		94.0		97.6		71.4		100.0		95.2		96.4		91.7		82.1		96.4		97.6		85.7		89.0

		Enero - Junio 2022		LDG		652005		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO		Fotografía 2		1		Sección: A		92.3		90.4		96.2		98.1		100.0		98.1		94.2		82.7		98.1		94.2		94.2		94.2		98.1		92.3		98.1		94.2		92.3		100.0		98.1		100.0		98.1		98.1		98.1		100.0		100.0		96.0

		Enero - Junio 2022		LDG		652005		EMILIA NATALY RAMIREZ OSORIO		Fotografía 2		1		Sección: B		93.3		95.0		96.7		96.7		98.3		85.0		91.7		80.0		91.7		75.0		88.3		93.3		93.3		93.3		96.7		95.0		81.7		96.7		96.7		96.7		95.0		80.0		90.0		96.7		95.0		91.7

		Enero - Junio 2022		LDG		652149		Lizeth Rosas Trejo		Educación Ambiental		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Enero - Junio 2022		LDG		652172		Gabriel Omar Acosta Duque		Dibujo 2		1		Sección: A		80.6		95.8		94.4		97.2		98.6		91.7		81.9		91.7		97.2		87.5		93.1		95.8		91.7		95.8		94.4		84.7		87.5		98.6		95.8		98.6		87.5		93.1		93.1		94.4		93.1		92.6

		Enero - Junio 2022		LDG		652172		Gabriel Omar Acosta Duque		Tipografía 2		1		Sección: A		92.6		89.7		82.4		91.2		92.6		85.3		79.4		95.6		89.7		77.9		86.8		86.8		85.3		89.7		89.7		75.0		77.9		97.1		97.1		98.5		79.4		86.8		88.2		92.6		91.2		87.9

		Enero - Junio 2022		LDG		652172		Gabriel Omar Acosta Duque		Tipografía 2		1		Sección: B		90.4		88.5		90.4		92.3		90.4		86.5		73.1		94.2		92.3		69.2		86.5		86.5		82.7		88.5		90.4		84.6		82.7		96.2		88.5		94.2		78.8		82.7		80.8		86.5		86.5		86.5

		Enero - Junio 2022		LP		650628		Mario Banda Rojas		Metodología de Proyectos		1		Sección: A		98.1		80.8		94.2		98.1		100.0		92.3		88.5		100.0		100.0		88.5		76.9		75.0		96.2		75.0		94.2		98.1		90.4		100.0		92.3		98.1		96.2		86.5		100.0		98.1		98.1		92.6

		Enero - Junio 2022		LP		650769		Eduardo Lerma Flores		Comunicación Oral		1		Sección: A		95.0		93.3		95.0		100.0		100.0		81.7		91.7		90.0		86.7		88.3		96.7		95.0		95.0		95.0		100.0		100.0		76.7		96.7		98.3		100.0		98.3		81.7		95.0		100.0		98.3		93.9

		Enero - Junio 2022		LP		650769		Eduardo Lerma Flores		Comunicación Oral y Escrita 2		1		Sección: A		100.0		75.0		100.0		100.0		100.0		75.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		75.0		100.0		75.0		100.0		75.0		100.0		75.0		100.0		75.0		93.0

		Enero - Junio 2022		LP		652006		Pablo Antonio Bernal Vega		Psicología Profunda		1		Sección: A		91.7		100.0		100.0		95.8		100.0		100.0		100.0		95.8		100.0		100.0		100.0		95.8		100.0		100.0		100.0		100.0		95.8		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		99.0

		Enero - Junio 2022		LP		652006		Pablo Antonio Bernal Vega		Psicometría 1		1		Sección: A		96.2		98.1		100.0		100.0		100.0		96.2		98.1		100.0		100.0		100.0		96.2		96.2		100.0		98.1		100.0		100.0		100.0		100.0		98.1		100.0		98.1		100.0		98.1		100.0		100.0		98.9

		Enero - Junio 2022		LP		652006		Pablo Antonio Bernal Vega		Técnicas Proyectivas 2		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		91.7		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		99.7

		Enero - Junio 2022		LP		652125		Diana Nohemí Cantú Ollervides		Psicología Anormal		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Enero - Junio 2022		LP		652125		Diana Nohemí Cantú Ollervides		Taller de Crecimiento Personal		1		Sección: A		98.3		95.0		100.0		100.0		100.0		100.0		98.3		96.7		100.0		100.0		95.0		98.3		98.3		96.7		100.0		100.0		96.7		100.0		98.3		100.0		96.7		98.3		98.3		100.0		100.0		98.6

		Enero - Junio 2022		LP		652128		Adriana Lorenzen Sias		Psicofarmacología		1		Sección: A		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		91.7		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		91.7		91.7		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		99.0

		Enero - Junio 2022		LP		652149		Lizeth Rosas Trejo		Educación Ambiental		1		Sección: A		96.4		100.0		96.4		96.4		96.4		89.3		96.4		78.6		89.3		96.4		85.7		85.7		89.3		89.3		100.0		85.7		82.1		100.0		100.0		96.4		92.9		96.4		100.0		92.9		96.4		93.1

		Enero - Junio 2022		LP		652213		Sandra Liliana Ibarra Armendáriz		Análisis Experimental de la Conducta		1		Sección: A		94.2		98.1		100.0		100.0		100.0		96.2		100.0		96.2		100.0		96.2		94.2		92.3		100.0		94.2		100.0		100.0		96.2		98.1		98.1		100.0		96.2		96.2		100.0		98.1		98.1		97.7

		Enero - Junio 2022		LP		652213		Sandra Liliana Ibarra Armendáriz		Psiconeurología 1		1		Sección: A		46.7		91.7		58.3		86.7		85.0		55.0		60.0		68.3		83.3		55.0		93.3		86.7		75.0		88.3		88.3		30.0		46.7		96.7		81.7		98.3		43.3		51.7		63.3		76.7		76.7		71.5

		Enero - Junio 2022		LP		652213		Sandra Liliana Ibarra Armendáriz		Psicopatología Infantil y del Adolescente		1		Sección: A		83.3		100.0		100.0		95.8		100.0		100.0		95.8		87.5		95.8		95.8		100.0		100.0		100.0		95.8		95.8		95.8		95.8		100.0		95.8		95.8		95.8		100.0		100.0		100.0		100.0		97.0

		Total general														89.2		92.5		92.3		94.0		95.6		87.1		90.5		85.8		91.8		84.1		91.2		90.9		91.6		91.3		94.1		91.8		83.2		96.2		92.9		95.6		91.0		87.6		92.6		93.8		93.0		91.2






