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Apertura de la 
Evaluación docente

•Subdirectores 
académicos 
promueven con los 
alumnos la 
participación en la 
encuesta.

Durante el periodo de 
evaluación docente

•Los alumnos 
contestan la 
encuesta de 
retroalimentación

Al cierre de la 
evaluación docente

•Calidad prepara el 
reporte de 
resultados en 
evaluación docente 
del periodo en 
cuestión y 
comparte a 
subdirecciones 
académicas.

Después del término 
de la materia.

•El docente entrega 
las notas finales y 
los elementos de 
cierre de su 
asignatura (lista 
firmada, contrato, 
aldo)

Después del cierre de 
la materia.

•La subdirección 
académica ofrece 
retroalimentación 
al docente de 
acuerdo al 
escenario(*) 
correspondiente.

(*) Los escenarios de retroalimentación que se consideran en el criterio de calidad establecido por UANE son:

• Si el docente obtiene una evaluación igual o menor a 84.9, se le da retroalimentación sobre sus áreas de mejora.
• Si obtiene entre 85 y 92.9 puntos, se le retroalimentan sus fortalezas y oportunidades.
• Si es evaluado con más de 93 puntos, se le felicita por su buen desempeño docente y se le invita nuevamente para 

próximas clases.
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NIVEL M1 EJ-21 M1 EJ-22 21 Vs 22

Bach 93.78 94.38 0.6

Lic 93.15 93.37 0.2

NIVEL M1 EJ-21 M1 EJ-22 21 Vs 22

Bach 36.79 39 2.21

Lic 46.27 43 3.27
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